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Mensaje del Intendente Daniel Passerini

Desde que asumí como intendente de la ciudad de Córdoba, me comprometí

con gran responsabilidad a continuar el proyecto iniciado hace cuatro años atrás con

quien hoy es el Gobernador de la provincia Martín LLaryora, de reposicionar a

Córdoba en el centro de la industria, del conocimiento y la innovación, encendiendo

los motores del progreso con responsabilidad social y ambiental.

El trabajo comprometido y conjunto con todos los cordobeses nos permitió

entonces avanzar en un momento muy difícil, logrando objetivos que parecían una

utopía, llevando adelante la transformación histórica de la segunda ciudad más

importante del país.

Hoy renuevo ese compromiso, de crecer, avanzar, modernizar el estado, seguir

descentralizando el municipio y continuar haciendo de Córdoba una ciudad modelo.

Cuidando lo construido, apostamos por más progreso, por mejorar la calidad de vida

de las cordobesas y los cordobeses, y por tener una Córdoba basada en tres

conceptos clave: conectar, integrar y humanizar.

Aspiramos a alcanzar una ciudad más segura, con bienestar integral e

inclusión, una ciudad inteligente que impulse el desarrollo local sostenible. Estos

lineamientos constituyen los ejes estratégicos que guían el Plan de Metas que

presentamos en el presente documento en cumplimiento con la Ordenanza N° 11.942.

A lo largo de este se detallan los ejes, objetivos y metas que procuramos alcanzar en

el periodo 2024-2027, trabajando todos juntos por una Córdoba más inclusiva, más

democrática, que sea para todos y para todas.

Actualmente nuestro país se encuentra atravesando una crisis económica que

condiciona el desarrollo de las gestiones públicas de todos los estados. Con el

aprendizaje que nos brindó la pandemia pondremos una especial atención en el

bienestar de los vecinos, desarrollando políticas centradas en las personas en el

plano de la salud mental y prevención de las adicciones.

Tenemos todo para lograrlo, Córdoba tiene una enorme fortaleza institucional:

universidades, organizaciones sindicales con historias de lucha y de trabajo
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organizado, capital privado con cámaras empresariales y organizaciones que ponen a

esta capital en un lugar de relevancia regional. Nuestra ciudad tiene hitos

maravillosos, mucha historia, pero lo mejor que tiene Córdoba es su gente. La gente

nos da la fuerza y nos compromete para hacer de Córdoba una ciudad todavía mejor.

Planteamos este Plan de Metas como una guía para estos cuatros años. Una

hoja de ruta que nos conducirá, a través de un trabajo articulado y eficiente, hacia

una ciudad en la que los vecinos puedan desarrollarse, disfrutar y sentirse orgullosos

de nuestra Córdoba.
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Introducción

El Plan de Metas de Gobierno se instituye como un instrumento de planificación

e información ciudadana, a través del cual el Poder Ejecutivo presenta su programa

de gestión y da a conocer los lineamientos que guiarán la actividad de la

administración pública municipal durante el período de gobierno. La Municipalidad de

Córdoba presenta en esta instancia el cuarto Plan de Metas de Gobierno en

cumplimiento con lo establecido en la Ordenanza Nº 11.942.

El creciente protagonismo y responsabilidad de gestión de las ciudades en

temas tan variados como el mantenimiento de los espacios públicos, la movilidad

urbana, la participación ciudadana, la promoción del empleo, entre otras cuestiones

vinculadas a la convivencia y democracia local, denota la importancia de desarrollar

procesos de planificación estratégica eficientes y transparentes que permitan

alcanzar un modelo de desarrollo adecuado a las necesidades del territorio y de la

ciudadanía.

Este proceso implica la definición de distintos niveles de planificación asociados

a los plazos que guiarán las políticas públicas y la consiguiente organización de los

recursos económicos, técnicos y humanos del Municipio. A tal fin se identifican tres

niveles:

1. Los ejes estratégicos constituyen los grandes ámbitos de actuación que guían

el accionar de nuestra agenda de gobierno, orientados a los desafíos con una

visión de largo plazo.

2. Los objetivos se desprenden de cada uno de los ejes y constituyen la hoja de

ruta para alcanzar los propósitos trazados en el mediano plazo.

3. Finalmente, las metas especifican con mayor detalle los logros que se desean

obtener a lo largo del período 2024-2027, los cuales serán alcanzados

mediante la implementación anual de diversos proyectos y programas.

De esta manera, la estructura del Plan de Metas se ordena en ejes estratégicos,

objetivos y metas junto a su respectiva línea de base. La misma referencia el estado

de situación de cada meta a diciembre 2023, o según dato disponible, junto a

indicadores de seguimiento que permitirán que los resultados de la gestión sean

medibles y evaluables.
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Principios Rectores

Los principios rectores Conectar, Integrar y Humanizar son tres conceptos

clave, necesarios para hacer de Córdoba una ciudad más inclusiva, más democrática

que sea para todas y todos los cordobeses. Estos principios constituyeron una

referencia que guió el proceso de definición de los Ejes Estratégicos y Objetivos que

serán presentados en este documento.

A continuación se deja un breve concepto de lo que cada uno de ellos

representa:

Conectar: Este principio rector está fundamentado en la escucha activa,

diálogo constante, empatía genuina y cercanía con las personas, promoviendo la

participación ciudadana en la toma de decisiones. Este enfoque busca comprender

las necesidades específicas de cada barrio, fomentar el diálogo constructivo y

colaborar de manera transparente con organizaciones cívicas, empresariales y

sociales. Nuestro compromiso es ser adaptables, transparentes y compartir la

responsabilidad para lograr una ciudad inclusiva, participativa y próspera.

Integrar: Este principio se centra en la gran diversidad de la ciudad como su

principal riqueza, así como en la capacidad de unir fuerzas y generar sinergia entre

los diferentes actores del entramado social para enfrentar los desafíos actuales de

forma innovadora. Es un principio que fomenta la inclusión, el respeto mutuo y el

aprovechamiento de las fortalezas de cada individuo y grupo social promoviendo así

el progreso colectivo y el desarrollo inclusivo de la comunidad.

Humanizar: Este principio se respalda en la importancia de generar políticas

públicas basadas en evidencias y centradas en las personas. Esto implica que las

decisiones y acciones gubernamentales deben estar respaldadas por datos concretos

y orientadas a satisfacer las necesidades reales de la población. La humanización

busca que las políticas públicas sean empáticas, efectivas y estén alineadas con el

bienestar y el desarrollo humano de la comunidad.
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Ejes Estratégicos y Objetivos

El Plan de Metas de la Ciudad de Córdoba para el periodo 2024-2027 se ha

estructurado en cuatro ejes estratégicos, a saber Seguridad, Bienestar Integral e

Inclusión, Ciudad Inteligente y Desarrollo Local Sostenible.

A continuación se presentan cada uno de los ejes y sus objetivos asociados:

1. Seguridad

Una ciudad cada día más segura. Este eje se orienta a optimizar la protección

ciudadana integral, con tecnología, profesionalización y cercanía a los vecinos

a fin de asegurar un entorno urbano donde los cordobeses experimenten

seguridad y confianza en sus interacciones cotidianas.

Objetivos:

1.1. Reducir índices de criminalidad y mejorar la respuesta a emergencias.

1.2. Implementar y mejorar sistemas inteligentes de gestión de tráfico,

alumbrado público y pavimentación.

1.3. Poner en valor el Área Central de la ciudad, promoviendo entornos

seguros, con principal foco en nuestro cascos histórico, la terminal de

ómnibus y zonas aledañas.

1.4. Promover y articular redes comunitarias y vecinales, que fomenten la

seguridad ciudadana y prevención del delito e infracciones.

1.5. Disminuir la siniestralidad vial, a través de la implementación del Enfoque

de Sistema Seguro.

2. Bienestar Integral e Inclusión

Este eje busca construir una ciudad con mayor bienestar, generando un

entorno donde cada vecino pueda acceder a salud, oportunidades equitativas,

disfrutar de un ambiente sano, participar en la vida comunitaria, y celebrar la

diversidad cultural. Garantizando una ciudad accesible que contribuya al

bienestar integral de los vecinos.

Objetivos:

2.1. Promover la salud integral de la comunidad, con especial atención en

mujeres, infancias, grupos vulnerables y la prevención de enfermedades

crónicas no transmisibles.
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2.2. Mejorar la accesibilidad universal en espacios públicos físicos y virtuales.

2.3. Promover la asistencia a personas mayores, su acceso a servicios de

salud, actividades recreativas y productivas.

2.4. Promover el uso de medios de transporte sostenibles, su eficacia y

seguridad como principal medio de movilidad de la ciudad.

2.5. Promover la participación ciudadana en la toma de decisiones, diseño e

implementación de políticas públicas, obras y proyectos del municipio.

2.6. Implementar acciones destinadas a mejorar la infraestructura urbana y el

acceso universal a servicios básicos.

2.7. Mejorar el acceso y la calidad de los servicios de salud mental, y el

abordaje efectivo de consumos problemáticos de sustancias,

garantizando una atención integral y oportuna.

2.8. Incorporar la perspectiva de derechos humanos, género e igualdad de

oportunidades en las acciones llevadas adelante por la Municipalidad

2.9. Promover la inclusión socioeducativa con énfasis en el sostenimiento de

trayectorias educativas completas, continuas y de calidad.

2.10. Ampliar y profundizar programas e iniciativas de educación digital básica

en entornos educativos formales y no formales.

3. Ciudad Inteligente

Este eje busca transformar nuestra ciudad en un espacio avanzado y

eficiente, integrando conceptos de tecnología, conectividad y datos para

optimizar la calidad de vida de los ciudadanos. Desde la gestión urbana y la

movilidad hasta la sostenibilidad y los servicios públicos, aspiramos a crear

una ciudad inteligente que responda ágilmente a las necesidades de los

vecinos. Además, promovemos el trabajo en red tanto a nivel local como

internacional, fomentando la colaboración y el intercambio de conocimientos

para impulsar la innovación y enriquecer continuamente la experiencia de vivir

en nuestra ciudad.

Objetivos:
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3.1. Reducir la brecha digital mediante la mejora de la infraestructura de

conectividad en espacios públicos y estratégicos con acceso a una

conexión de internet de alta velocidad

3.2. Promover la digitalización y modernización del municipio en pos de

mejorar la transparencia de datos, y el vínculo con la ciudadanía.

3.3. Posicionar a la ciudad de córdoba como ciudad inteligente

3.4. Sostener y fomentar alianzas público-privadas y de cooperación local e

internacional estratégica.

4. Desarrollo Local Sostenible

Este eje tiene como propósito impulsar un crecimiento equitativo y respetuoso

con el entorno. Integrando iniciativas económicas locales, preservación

ambiental y participación comunitaria, aspirando a construir una base sólida

para el progreso. Desde el apoyo a emprendimientos locales hasta prácticas

sostenibles, la meta es forjar un tejido social y económico que promueva la

prosperidad a largo plazo, respetando y preservando nuestro entorno para las

generaciones futuras.

Objetivos:

4.1. Fomentar los espacios de intercambio, diversidad cultural y

sensibilización ambiental de la ciudad y ente metropolitano.

4.2. Apoyar la creación y sostenibilidad de PyMEs locales y organizaciones de

la economía social.

4.3. Reducir el consumo energético en edificios públicos en pos de la

eficiencia energética del municipio.

4.4. Promover la actividad de unidades productivas y organizaciones del

tercer sector que propicien y actúen en pos del cuidado ambiental y

desarrollo local.

4.5. Promocionar y potenciar a la Ciudad de Córdoba como polo turístico

4.6. Fomentar un sistema integral de sostenibilidad urbana, con enfoque

especial en la recuperación de residuos sólidos urbanos.

4.7. Promover el uso responsable de los recursos naturales, incluyendo la

conservación del suelo y la gestión responsable del agua, para garantizar
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la sostenibilidad ambiental y la conservación y promoción de la

biodiversidad urbana.

Cabe destacar que la lectura de este Plan no debe ser lineal ni considerar a las

metas propuestas de manera estanca dentro de sus respectivos ejes y objetivos

estratégicos. Por el contrario, numerosas acciones y logros proyectados en materia

de perspectiva de género, participación ciudadana, transformación digital, atención a

las necesidades de los grupos más vulnerables o políticas con triple impacto social,

económico y ambiental se encuentran presentes de manera transversal a lo largo de

todo el documento. Y por lo tanto contribuyen indirectamente a otros ejes y objetivos

estratégicos. De aquí que los 4 ejes y 26 objetivos dialogan de manera orgánica y

articulada a través de las 374 metas presentadas.
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1. Metas: Eje Seguridad

1.1. Reducir índices de criminalidad y mejorar la respuesta a emergencias.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea
de base

Dependencia

1.1.1

Favorecer el desarrollo de
espacios de formación en
materia de seguridad ciudadana
en el área/región metropolitana
de Córdoba a través de la
ejecución de 12 capacitaciones
para fortalecer las capacidades y
conocimientos para 2027

Cantidad de
capacitaciones
desarrolladas

12 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Control

1.1.2

Fortalecer las estrategias de
prevención de seguridad
ciudadana en el área
Metropolitana de Córdoba
mediante la implementación de
un sistema de videovigilancia,
con el objetivo de mejorar la
capacidad de monitoreo y
respuesta ante incidentes
delictivos, para el año 2027.

sistema de
videovigilancia
funcionando

1 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Control

1.1.3

Impulsar la armonización
legislativa en materia de
seguridad en las 16 ciudades que
comprenden el área
metropolitana para 2024.

Cantidad de
ciudades
adheridas a la
Ley de
Seguridad
Provincial N°
10.954

16 4

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Control

1.1.4

Establecer 3 alianzas con
organizaciones comunitarias
para promover la participación
ciudadana en la prevención del
delito para 2027

Cantidad de
alianzas con
organizaciones
comunitarias

3 0

Secretaría de
Integración
Regional y
Vinculación
Institucional

1.1.5

Fortalecer la resiliencia de la
ciudad de Córdoba mediante la
firma de 3 acuerdos de
cooperación con instituciones de
asistencia humanitaria para el
año 2027

Cantidad de
acciones de
cooperación
con
instituciones
de asistencia

3 0

Secretaría de
Integración
Regional y
Vinculación
Institucional
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humanitaria
realizadas

1.1.6

Fortalecer la convivencia en al
menos 12 corredores reforzando
la seguridad a través de
operativos de prevención

Cantidad de
corredores
seguros
cubiertos con
operativos.

12 0
Justicia
Administrativa
de Faltas

1.1.7

Fortalecer la convivencia en al
menos 14 espacios verdes
reforzando la seguridad a través
de operativos de prevención

Cantidad de
espacios
verdes
controlados.

14 0
Justicia
Administrativa
de Faltas

1.1.8

Aumentar un 50% la vigilancia
en los corredores asignados a
través de la creación de la
Guardia Urbana Municipal para
2027

Porcentaje de
corredores
vigilados por la
Guardia
urbana

18 12
Seguridad y
Prevención
Comunitaria

1.1.9

Crear un Equipo de Daños y
Análisis de Necesidades para
intervenir de manera efectiva
tras eventos adversos a 2024

Equipo de
Daños y
Análisis de
Necesidades
conformado

1 0
Seguridad y
Prevención
Comunitaria

1.1.10

Disminuir a un 50% los tiempos
entre los operativos de
prevención de espacios públicos
al incrementar en un 40% la
flota operativa para 2027.

Cantidad de
días
disminuidos
entre
relevamientos

22 45
Seguridad y
Prevención
Comunitaria

1.1.10

Disminuir a un 50% los tiempos
entre los operativos de
prevención de espacios públicos
al incrementar en un 40% la
flota operativa para 2027.

Cantidad de
vehículos
incrementados

7 5
Seguridad y
Prevención
Comunitaria

1.1.11
Duplicar la cantidad de centros
operativos con base de Guardia
Urbana para el 2027,

Cantidad de
centros
operativos con
bases de
Guardia
Urbana

10 5
Seguridad y
Prevención
Comunitaria

1.1.12
Duplicar la cantidad de móviles y
agentes de la Guardia Urbana
Municipal para el 2027

Cantidad de
recursos
humanos
incorporados a
la Guardia
Urbana

800 400
Seguridad y
Prevención
Comunitaria
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Municipal

1.1.12
Duplicar la cantidad de móviles y
agentes de la Guardia Urbana
Municipal para el 2027

Cantidad de
móviles
asignados a la
Guardia
Urbana
Municipal

140 70
Seguridad y
Prevención
Comunitaria

1.1.13

Formar al 100% del personal de
Defensa Civil en el abordaje de
Sistema de Comando de
Incidentes en capacitaciones al
2027

Cantidad de
personas
capacitadas

106 0
Seguridad y
Prevención
Comunitaria

1.1.14

Mejorar la convivencia
ciudadana perfeccionando la
formación del 100% de guardia
urbana en materia de seguridad,
prevención y derechos humanos
para 2027

Cantidad de
personas
pertenecientes
a la guardia
urbana
capacitada en
materia de
seguridad,
prevención y
derechos
humanos

400 0
Seguridad y
Prevención
Comunitaria

1.1.15

Reducir la cantidad de riesgos
eléctricos inminentes al
incrementar un 80% la cantidad
de relevamientos eléctrico para
el 2027

Cantidad de
relevamientos

28800 24000
Seguridad y
Prevención
Comunitaria

1.1.16

Reducir un 50% la siniestralidad
con encendido total de tableros
para relevar los espacios con
tensión para 2027

Porcentaje de
disminución
del riesgo
detectado

2880 5760
Seguridad y
Prevención
Comunitaria

1.1.17

Implementar un sistema de
punto seguro basado en
inteligencia artificial con sistema
de video seguridad en al menos
el 10% de la flota TAMSE para
2027.

Cantidad de
unidades de la
flota Tamse
con sistema de
puntos seguros
instalado

59 0 TAMSE
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1.2. Implementar y mejorar sistemas inteligentes de gestión de tráfico,

alumbrado público y pavimentación.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea
de base

Dependencia

1.2.1

Mejorar las condiciones de
transitabilidad de la Ciudad a
través de la pavimentación de
4900 cuadras y realizar 30000
bacheos para 2027

Cantidad de
calles
reparadas

4900 0
Secretaría de
Desarrollo
Urbano

1.2.1

Mejorar las condiciones de
transitabilidad de la Ciudad a
través de la pavimentación de
4900 cuadras y realizar 30000
bacheos para 2027

Cantidad de
bacheos
realizados

30000 0
Secretaría de
Desarrollo
Urbano

1.2.2

Poner en funcionamiento el 100%
del alumbrado público interno de
los cementerios municipales para
2025.

Cantidad de
postes
funcionando
en el
Cementerio
San Jerónimo

64 9

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

1.2.2

Poner en funcionamiento el 100%
del alumbrado público interno de
los cementerios municipales para
2025.

Cantidad de
postes
funcionando
en el
Cementerio
San Vicente

107 68

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

1.2.3

Lograr que cada corredor seguro
de la ciudad cuente con al menos
una unidad de TAMSE dotada de
cámaras y sensores para
monitorear su recorrido

Cantidad de
unidades
instaladas

10 0 TAMSE
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1.3. Poner en valor el Área Central de la ciudad, promoviendo entornos

seguros, con principal foco en nuestro cascos histórico, la terminal de

ómnibus y zonas aledañas.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea
de

base
Dependencia

1.3.1
Realizar 70 intervenciones
artísticas en espacios públicos
físicos del área central en 2024

Cantidad de
intervenciones
artísticas en el
área central de
la ciudad en un
año

70 50
Secretaría de
Comunicación
y Cultura

1.3.2
Finalizar en un 100% la obra de la
plaza mayor y su entorno para
2025

Avance de
Obra

100% 35%

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

1.3.3
Reparar el 100% de mobiliario y
mampostería de la Isla de los
Patos para 2025

Porcentaje de
mobiliario y
mampostería
recuperados

100% 0%

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

1.3.4
Capacitar en conocimientos
digitales a 50 personas mayores
para 2027

Cantidad de
personas
mayores
capacitadas

50 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

1.3.5
Llegar a 150 paradas seguras
monitoreadas del observatorio
para 2027

Cantidad de
paradas
instaladas

150 16 TAMSE
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1.4. Promover y articular redes comunitarias y vecinales, que fomenten la

seguridad ciudadana y prevención del delito e infracciones.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea
de

base
Dependencia

1.4.1

Trabajar con al menos 50
centros vecinales para el armado
de recorridos seguros de
colectivos para 2027.

Cantidad
centros
vecinales con
recorrido
seguro

50 0

Secretaría de
Fortalecimiento
Vecinal y
Deportes

1.4.2

Crear un Registro Único de
Autoelevadores en el Mercado de
Abastos con el fin de garantizar
el manejo adecuado y promover
conciencia sobre seguridad vial
para 2025

Registro Único
de
Autoelevadore
s creado

1 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Control

1.4.3

Desarrollar y poner en marcha
un Plan Integral de Seguridad
Turística para el año 2025,
involucrando activamente a las
comunidades locales y a los
actores clave del sector turístico.

Plan Integral
de Seguridad
Turística
implementado

1 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Control

1.4.4

Garantizar al menos 1 canal de
recepción de denuncias de
infracciones al código de
convivencia que se administre a
través de la creación de la
Fiscalía Administrativa de Faltas
a 2024.

-Cantidad de
canales para
realizar
denuncias.

1 0
Justicia
Administrativa
de Faltas

1.4.5

Elaborar 4 protocolos para el
abordaje integral en la atención
de poblaciones vulnerables tales
como Mujeres y la comunidad
LGBTQI+ para 2026

Cantidad de
protocolos
creados

4 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

1.4.6

Sensibilizar sobre 4 protocolos
para el abordaje integral en la
atención de poblaciones
vulnerables tales como Mujeres
y la comunidad LGBTQI+
generados al 100% de las áreas
de Municipalidad de Córdoba a

Cantidad de
secretarías y
entes
alcanzados

21 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano
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fin de mejorar el abordaje
institucional de violencias para
2027.
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1.5. Disminuir la siniestralidad vial, a través de la implementación del

Enfoque de Sistema Seguro.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea
de

base
Dependencia

1.5.1

Crear un Observatorio de
Seguridad Vial con el propósito de
fortalecer la seguridad vial y
aumentar la transparencia en la
gestión de datos relacionados para
2027.

Observatorio
de Seguridad
Vial en
funcionamient
o

1 0
Secretaría de
Movilidad
Urbana

1.5.2

Crear una nueva pista para
aspirantes a primera licencia de
conducir a través de la apertura de
la sede norte de la Escuela de
Tránsito y Educación Vial para
2027

Pista para
aspirantes a
primera
licencia de
conducir
funcionando

2 1
Secretaría de
Movilidad
Urbana

1.5.3
Incrementar en un 100% anual la
educación vial en ámbitos
escolares para 2027

Cantidad de
estudiantes
capacitados en
educación vial

16000 2000
Secretaría de
Movilidad
Urbana

1.5.4

Incrementar en un 70% la emisión
de licencias de conducir
motocicletas por 1ra vez para
2027

Cantidad de
licencias de
conducir de
motocicletas
emitidos

4738 2787
Secretaría de
Movilidad
Urbana

1.5.5

Reducir en un 15% el porcentaje de
vehículos que conducen en exceso
de velocidad a través de
campañas de educación vial,
reductores de velocidad y
controles con cinemómetros, para
2027

Porcentaje de
vehículos que
conducen en
exceso de
velocidad
reducido

47% 62%
Secretaría de
Movilidad
Urbana
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2. Metas: Eje Bienestar Integral e Inclusión

2.1. Promover la salud integral de la comunidad, con especial atención en

mujeres, infancias, grupos vulnerables y la prevención de

enfermedades crónicas no transmisibles.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea
de

base
Dependencia

2.1.1

Aumentar la asistencia de niños y
niñas en un 80% en programas de
salud comunitaria preventiva para
la reducción de enfermedades
crónicas no transferibles
(odontológicas, nutricionales) en
instituciones educativas durante
el ciclo lectivo 2024.

Cantidad de
niños y niñas
que participan
en programas
de Niñez
Saludable y
Odontológicos

80% 16%
Secretaría de
Educación

2.1.2

Consolidar el programa de Niñez
Saludable y odontológico
mediante la realización de 1000
actividades en conjunto con la
Secretaría de Salud para 2027

Cantidad de
actividades
anuales

1000 228
Secretaría de
Educación

2.1.3

Ampliar la oferta de actividades
deportivas a través de 10
convenios con espacios e
instituciones deportivas para
2027.

Cantidad de
convenios con
espacios e
instituciones
deportivas

40 30

Secretaría de
Fortalecimien
to Vecinal y
Deportes

2.1.4

Duplicar la adhesión de adultos y
jóvenes de 18 a 50 años a las
prácticas deportivas y recreativas
en los polideportivos municipales
para 2027

Cantidad de
adultos y
jóvenes
adheridos a
prácticas
deportivas y
recreativas en
polideportivos
municipales

696 348

Secretaría de
Fortalecimien
to Vecinal y
Deportes

2.1.5

Duplicar los puntos en el que se
brinda el programa Gimnasia
Familiar en distintas zonas de la
ciudad, con fácil acceso y acorde
a la infraestructura para 2027

Cantidad de
puntos en la
ciudad donde
se realiza
Gimnasia
familiar

8 4

Secretaría de
Fortalecimien
to Vecinal y
Deportes
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2.1.6

Fomentar la salud comunitaria
preventiva a través del desarrollo
de al menos 50 actividades para
al menos 1000 participantes en
los centros vecinales para 2027.

Cantidad de
Actividades
realizadas

50 0

Secretaría de
Fortalecimien
to Vecinal y
Deportes

2.1.6

Fomentar la salud comunitaria
preventiva a través del desarrollo
de al menos 50 actividades para
al menos 1000 participantes en
los centros vecinales para 2027.

Cantidad de
participantes

1000 0

Secretaría de
Fortalecimien
to Vecinal y
Deportes

2.1.7

Implementar un sistema de
evaluaciones médicas certificada
para mediano y alto rendimiento,
logrando un total de 2000
evaluaciones para 2027

Cantidad de
evaluaciones
médicas
certificada para
mediano y alto
rendimiento

2000 0

Secretaría de
Fortalecimien
to Vecinal y
Deportes

2.1.8

Incorporar de manera anual y
permanente, 2 eventos masivos
deportivos de jerarquía nacional e
internacional con organización del
municipio.

Cantidad de
eventos
masivos
deportivos
realizados

8 0

Secretaría de
Fortalecimien
to Vecinal y
Deportes

2.1.9

Incorporar en actividades
deportivas a 1800 personas en
polideportivos municipales para
de 2027

Cantidad de
personas
participantes en
polideportivos
municipales

1800 0

Secretaría de
Fortalecimien
to Vecinal y
Deportes

2.1.10

Incrementar en un 20% la
participación de adultos mayores
de 50 años en polideportivos
municipales al 2027

Cantidad de
adultos
mayores de 50
años
participantes en
polideportivos
municipales

2188 1800

Secretaría de
Fortalecimien
to Vecinal y
Deportes

2.1.11
Incrementar en un 20% los
participantes de los deportes
federados para 2027

Cantidad de
participantes en
deportes
federados

1220 1017

Secretaría de
Fortalecimien
to Vecinal y
Deportes

2.1.12

Incrementar en un 30% la
participación de niñas, jóvenes,
mujeres y diversidades en
actividades deportivas y
recreativas anuales en los
polideportivos y clubes para 2027

Cantidad de
niñas, jóvenes,
mujeres y
diversidades en
actividades
deportivas y

1950 1500

Secretaría de
Fortalecimien
to Vecinal y
Deportes
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recreativas en
los
polideportivos
municipales

2.1.13

Incrementar en un 7.5% anual la
participación de personas con
discapacidad en polideportivos
municipales a diciembre de 2027

Cantidad de
personas con
discapacidad
participantes en
polideportivos
municipales

222 167

Secretaría de
Fortalecimien
to Vecinal y
Deportes

2.1.14
Refuncionalizar una tercera
piscina climatizada para 2027

Cantidad de
piscinas
refuncionalizad
as

3 2

Secretaría de
Fortalecimien
to Vecinal y
Deportes

2.1.15

Coordinar y articular 12 campañas
preventivas de salud pública para
el área metropolitana de Córdoba
para 2027.

campañas
preventivas
realizadas

12 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

2.1.16

Establecer una Red Metropolitana
de Prevención y Asistencia para
abordar las adicciones y el
consumo problemático de
sustancias, con el objetivo de
promover el desarrollo de
dispositivos efectivos de
prevención y asistencia para el
año 2027.

Red
Metropolitana
de Prevención y
Asistencia
creada

1 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

2.1.17

Implementar el sistema de
contactos 107 en el 100% del
área metropolitana de Córdoba
para 2027.

Sistema de 107
implementado

1 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

2.1.18

Beneficiar a un mínimo de
20,000 niñas, niños y
adolescentes mediante el
Programa Derecho al Juego,
facilitando espacios adecuados
para la recreación y el ejercicio
del derecho al juego al 2027.

Cantidad de
niños, niñas y
adolescentes
alcanzados

61500 41500

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

2.1.19

Capacitar a 2000 personas a
través de 40 talleres sobre el
buen trato a personas con
discapacidad y enfermedades
crónicas en el plazo para 2027

Cantidad de
talleres
ejecutados

40 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano
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2.1.20

Capacitar a 2000 personas a
través de 40 talleres sobre el
buen trato a personas con
discapacidad y enfermedades
crónicas para 2027

Cantidad de
personas
capacitadas

2000 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

2.1.21

Capacitar al menos 600
comedores y merenderos,
inscriptos en el Registro de
Comedores, en herramientas de
apoyo escolar a los niños/as y
adolescentes para 2027

Cantidad de
comedores y
merenderos
capacitados

600 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

2.1.22

Crear un registro para
organizaciones de la sociedad
civil que trabajen temáticas
vinculadas a las enfermedades
crónicas en poblaciones con alta
vulnerabilidad social en el plazo
de dos años

Registro creado 1 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

2.1.23

Otorgar 40000 abonos de
colectivo por el Certificado Único
de Discapacidad en el plazo para
2027

Cantidad de
abonos
otorgados

40000 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

2.1.24

Poner en funcionamiento la Casa
de las Infancias, un espacio físico
cultural y educativo destinado a
la promoción de los derechos de
las infancias para 2027

Porcentaje de
avance de obra

100 5

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

2.1.25

Realizar 12 encuentros de
cooperación y diálogo con
organizaciones y redes a nivel
local para el fortalecimiento del
Consejo Municipal de Niñez para
2027

Cantidad de
encuentros
realizados.

12 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

2.1.26

Asegurar la calidad de los
medicamentos que distribuyen a
la comunidad finalizando la
instalación del sistema de
detección de incendios y el
sistema de extinción del
laboratorio de farmacia municipal
a 2025

Porcentaje de
avance de obra

100% 60%
Secretaría de
Salud
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2.1.27

Brindar servicio de atención de
salud bucal a al menos a 700
personas con discapacidad para
2027.

Cantidad de
pacientes con
discapacidad
atendidos

700 160
Secretaría de
Salud

2.1.28

Crear 12 puntos de referencia del
Servicio Odontológico Municipal
en zonas sanitarias para
descentralizar y descongestionar
el servicio para 2026

Cantidad de
puntos de
referencia

12 0
Secretaría de
Salud

2.1.29

Disminuir la tasa de incidencia y
mortalidad por cáncer de cuello
de útero aumentando en un 100%
la cantidad de citologías
exfoliativas anuales en el total de
Centros de Salud Municipales.

Cantidad de
citologías
exfoliativas
realizadas

11260 5630
Secretaría de
Salud

2.1.30

Favorecer un acceso equitativo a
los servicios de odontología
creando un protocolo de
Derivación de Complejidades,
guía de Referencias y
Contrarreferencias del Sistema
Odontológico Municipal a Junio
2026

Protocolo de
Derivación de
Complejidades
creado

1 0
Secretaría de
Salud

2.1.31

Incrementar en un 50% los
pacientes bajo programas de
Diabetes e hipertensión a
diciembre de 2026

Cantidad de
Pacientes bajo
programa de
Diabetes

3789 2526
Secretaría de
Salud

2.1.32

Incrementar en un 50% los
pacientes bajo programas de
Diabetes e hipertensión a
diciembre de 2027

Cantidad de
Pacientes bajo
programa de
hipertensión

11586 7724
Secretaría de
Salud

2.1.33
Mejorar el servicio de respuesta
de la DEMM 107 adquiriendo 8
ambulancias para 2027

Cantidad de
ambulancias
adquiridas

18 10
Secretaría de
Salud

2.1.34

Mejorar la calidad de los servicios
de salud Obteniendo la
certificación “Comprometidos con
la Calidad” en el Marco del Plan
Nacional de Calidad en el 80% de
los centros de atención primaria
de la salud para 2027

Cantidad de
centros de
salud
acreditados y
reconocidos

80 0
Secretaría de
Salud
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2.1.35

Mejorar los procedimientos
quirúrgicos adquiriendo 1 sistema
de toma de rayos X con
intensificador de imágenes (Arco
en c) para el Hospital Infantil a
junio 2026

Cantidad de
Equipo de
Arcos en C

2 1
Secretaría de
Salud

2.1.36

Modernizar el servicio de
diagnóstico por imágenes del
Hospital de Urgencias y del
Hospital Príncipe de Asturias a
través de la compra de 2
tomografía y 2 ecógrafos al 2027

Cantidad de
ecógrafos
comprados

6 4
Secretaría de
Salud

2.1.37

Modernizar el servicio de
diagnóstico por imágenes del
Hospital de Urgencias y del
Hospital Príncipe de Asturias a
través de la compra de 2
tomógrafos y 2 ecógrafos al 2027

Cantidad de
tomógrafos
comprados

4 2
Secretaría de
Salud

2.1.38

Realizar al menos 12 campañas
de difusión de
prevención/concientización y
cuidado de la salud en unidades y
APP TU BONDI para 2027

Cantidad de
campañas
realizadas

12 0 TAMSE
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2.2. Mejorar la accesibilidad universal en espacios públicos físicos y

virtuales.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea
de

base
Dependencia

2.2.1

Mejorar la accesibilidad a la
infraestructura para personas con
discapacidad con la construcción
de tres rampas y la
implementación de tres
dispositivos electrónicos que
brinden información sobre guía de
trámites en el Palacio 6 de Julio
para el 2027

Cantidad de
rampas para
diferentes
accesos.

4 1

Secretaría de
Administración
Pública y
Capital
Humano

2.2.1

Mejorar la accesibilidad a la
infraestructura para personas con
discapacidad con la construcción
de tres rampas y la
implementación de tres
dispositivos electrónicos que
brindan información sobre guía de
trámites en el Palacio 6 de Julio
para el 2027

Cantidad de
dispositivos
electrónicos
de guía para
trámites
específicos.

3 0

Secretaría de
Administración
Pública y
Capital
Humano

2.2.2

Refuncionalizar y mejorar la
experiencia del usuario en el
portal del Sistema Tributario
Municipal logrando que el 50% de
los usuarios activos califiquen el
desempeño del portal con 8 o
más, para el 2027.

Encuesta de
satisfacción
creada e
implementad
a

1 0

Secretaría de
Administración
Pública y
Capital
Humano

2.2.2

Refuncionalizar y mejorar la
experiencia del usuario en el
portal del Sistema Tributario
Municipal logrando que el 50% de
los usuarios activos califiquen el
desempeño del portal con 8 o
más, para el 2027.

Porcentaje de
usuarios que
puntúan con
8 o +

50% 0

Secretaría de
Administración
Pública y
Capital
Humano

2.2.3

Promover el uso de 20 espacios
públicos, su accesibilidad y
seguridad a fin de contribuir a la
ciudad inteligente para 2027

Cantidad de
espacios
públicos

20 0
Secretaría de
Desarrollo
Urbano
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puestos en
valor

2.2.4

Garantizar que 18 espacios
públicos culturales municipales
cuenten con un Plan de
accesibilidad física y virtual para
2027.

Cantidad de
Planes de
accesibilidad
para espacios
públicos
culturales
municipales
al finalizar la
gestión

18 0
Secretaría de
Comunicación
y Cultura

2.2.5

Asegurar que el 30% de las
actividades culturales
implementen requisitos de
accesibilidad universal para
personas con discapacidad para el
año 2027.

Actividades
culturales
que cumplan
requisitos de
accesibilidad
universal
para
personas con
discapacidad/
total de
actividades
culturales
realizadas

110 24
Secretaría de
Comunicación
y Cultura

2.2.6

Favorecer la integración
comunitaria apoyando 7000
iniciativas deportivas en centros
vecinales para 2027

Cantidad de
iniciativas
deportivas en
centros
vecinales
apoyadas

700 0

Secretaría de
Fortalecimient
o Vecinal y
Deportes

2.2.7

Adecuar el 100% de las cuadras
transitables del Área Central
mediante la reparación de
baldosas rotas, pozos, rejillas de
tormenta en mal estado, etc.
para 2027

Cantidad de
cuadras
accesibles

76 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Control

2.2.8

Descentralizar los servicios de
atención al consumidor y
mediación comunitaria, abriendo
2 bocas de atención en cada
Centro de Participación Comunal
(CPC) para 2027.

Cantidad de
bocas de
atención
abiertas en
los 14 CPC de
la ciudad.

28 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Control
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2.2.9
Duplicar la instalación de rampas
de accesibilidad en la Isla de los
patos para 2026

cantidad
rampas
instaladas

30 15

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Control

2.2.10
Instalar 3 espacios de juego y
gimnasios en la Isla de los patos
para 2026

cantidad de
espacios de
juegos y
gimnasios
instalados

3 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Control

2.2.11

Instalar rampas accesibles en el
100% de las esquinas del Área
Central en un plazo de 2 años,
mejorando así la accesibilidad en
las calles principales

Cantidad de
esquinas con
rampas

144 56

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Control

2.2.12

Establecer en 5 puntos céntricos
de la ciudad espacios de
acompañamiento y asesoramiento
a las personas con discapacidad
para 2027

Cantidad de
puntos
céntricos de
acompañami
ento y
asesoramient
o
establecidos

5 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

2.2.13

Promover la accesibilidad
universal en al menos el 30% de
las ferias y huertas municipales,
creando entornos inclusivos que
permitan el desplazamiento de
todas las personas para 2027.

Cantidad de
ferias y
huertas
municipales
con
accesibilidad
universal

5 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

2.2.14

Aumentar un 400% el número de
establecimientos autorizados para
figurar en el mapa
Establecimientos Amigables Para
Celíacos para 2026.

Cantidad de
establecimien
tos
autorizados
en el mapa
de
Establecimien
tos
Amigables
Para
Celíacos

60 15
Secretaría de
Salud

2.2.15
Desarrollar al menos una unidad
de transporte modelo con

Cantidad de
unidades
desarrolladas

1 0 TAMSE
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accesibilidad universal para el
2027
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2.3. Promover la asistencia a personas mayores, su acceso a servicios de

salud, actividades recreativas y productivas.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea
de

base
Dependencia

2.3.1

Aumentar a al menos 12000
personas que realicen las visitas
guiadas mensuales en el
Cementerio San Jerónimo para
2027.

Cantidad de
personas que
realizan
visitas
guiadas

12000 2240

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

2.3.2

Desarrollar 10 instancias de
formación en Inclusión Digital en
derechos del consumidor para
adultos mayores en el área/región
metropolitana de Córdoba para
2027.

Cantidad de
instancias
desarrolladas

10 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

2.3.3

Introducir 15 herramientas de
adaptación, accesibilidad e
inclusión en la atención de turistas
en espacios públicos físicos y
virtuales al 2027

cantidad de
herramientas
de
adaptación,
accesibilidad
e inclusión
introducidas

15 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

2.3.4

Lograr un aumento de la
participación del 25% de los
vecinos de la Ciudad en los cursos
de Formación profesional que dicta
la Municipalidad de Córdoba de
manera articulada con instituciones
privadas y públicas.

Cantidad de
egresados en
cursos que se
brindan
desde la
Subsecretaría
de Empleo

4750 3800

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

2.3.5
Duplicar el acceso al Servicio
Integral Diurnos de los Centros de
Día a personas mayores para 2027

Cantidad de
Integrantes
con acceso al
Servicio
Integral
Diurno de
Centros de
Día

3000 1500

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

2.3.6
Formar a 240 personas como
acompañantes comunitarios de
personas mayores para 2027

Cantidad de
personas
capacitadas

240 0
Secretaría de
Políticas
Sociales y
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Desarrollo
Humano

2.3.7

Otorgar un fortalecimiento
institucional por año a los 100
Centros de Jubilados de la Ciudad
para 2027

Cantidad de
fortalecimient
os
institucionale
s otorgados

800 400

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

2.3.8

Realizar 100 intervenciones de
protección a adultos mayores de la
Ciudad en concordancia con la
Convención Interamericana sobre
la Protección de DDHH de las
Personas Mayores para 2027

cantidad de
intervencione
s de
protección de
adultos
mayores

335 235

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

2.3.9

Realizar 4 campañas de
vacunación alcanzando al menos el
30% de centros de día y centros de
jubilados para 2027

Cantidad de
campaña de
vacunación
realizadas

8 4

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

2.3.10

Garantizar el control y accesibilidad
al circuito mayor de al menos 1000
mayores de 60 años para la
prevención de patologías crónicas
no transmisibles al 2027

Cantidad de
personas
mayores de
60 años que
realizan el
circuito
mayor

1000 0
Secretaría de
Salud

2.3.11

Mejorar la atención al paciente
ampliando la capacidad instalada
del Hospital Príncipe de Asturias
con la creación del laboratorio de
Anatomía Patológica, Servicio de
Hemoterapia, Ampliación del
laboratorio central, Depósitos de
Farmacia y Vacunatorio a Junio
2027

Porcentaje de
avance de
obra

100% 0%
Secretaría de
Salud

2.3.12

Recuperar y mantener el 100% de
la infraestructura edilicia del
Pabellón San Vicente y de espacios
verdes de la residencia de larga
estadía Padre La Mónaca para
2025.

Porcentaje de
avance de
obra

100% 0%
Secretaría de
Salud

2.3.13
Duplicar la cantidad de viajes
especiales realizados para adultos

Cantidad de
viajes
realizados

500 250 TAMSE
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mayores/Escuelas/Clubes/Colonias
para 2027.

2.3.14

Contribuir a la reducción de la
brecha digital en sectores
vulnerables de la ciudad de
Córdoba logrando que anualmente
al menos 500 personas de más de
50 años participen en instancias de
formación en Alfabetización Digital

Cantidad de
personas
mayores de
cincuenta
años que
participaron
en instancias
de formación
en
Alfabetización
Digital

2000 0

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformaci
ón Digital
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2.4. Promover el uso de medios de transporte sostenibles, su eficacia y

seguridad como principal medio de movilidad de la ciudad.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea
de

base
Dependencia

2.4.1
Sumar al menos 10 estaciones de
bicicletas públicas municipales
para 2027

Cantidad de
estaciones
instaladas

20 10 TAMSE
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2.5. Promover la participación ciudadana en la toma de decisiones, diseño

e implementación de políticas públicas, obras y proyectos del

municipio.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea de
base

Dependencia

2.5.1

Promover 8 mesas de
articulación con actores y 2
eventos públicos para dinamizar
y gestionar el Consejo Asesor de
Desarrollo Urbano (CADU) para
el 2027

Cantidad de
mesas de
articulación
concretadas

8 0
Secretaría de
Desarrollo
Urbano

2.5.1

Promover 8 mesas de
articulación con actores y 2
eventos públicos para dinamizar
y gestionar el Consejo Asesor de
Desarrollo Urbano (CADU) para
el 2027

Cantidad de
eventos
públicos
concretados

2 0
Secretaría de
Desarrollo
Urbano

2.5.2

Realizar 365 eventos culturales
en barrios de Córdoba con la
participación de vecinos en su
diseño y ejecución en 2024.

Cantidad de
eventos
culturales
diseñados e
implementados
con
capacitación de
vecinos en un
año

365 243
Secretaría de
Comunicació
n y Cultura

2.5.3

Generar al menos 1 espacio
participativo anual con los
vecinos de la ciudad para
construir agenda conjunta sobre
las prioridades en torno a las
políticas públicas de servicios.

Cantidad de
espacios
participativos
generados

4 0 COYS

2.5.4

Promover capacitaciones
comunitarias a los miembros de
los Centros Vecinales en relación
a diversas temáticas barriales
para contribuir al
fortalecimiento institucional
interno para 2027.

Cantidad de
vecinalistas
capacitados en
la materia

1000 772

Secretaría de
Fortalecimie
nto Vecinal y
Deportes
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2.5.5

Articular y promover al menos
15 proyectos barriales de los
centros vecinales que
garanticen mejoras en la calidad
de vida de la ciudadanía para
2027

Cantidad de
proyectos
barriales
articulados y
promovidos

15 0

Secretaría de
Fortalecimie
nto Vecinal y
Deportes

2.5.6

Capacitar al 100% de los
miembros activos de las Juntas
Electorales Vecinales para llevar
a cabo correctamente el proceso
eleccionario de los Centros
Vecinales.

Cantidad de
miembros
activos de las
Juntas
Electorales
Vecinales
capacitados

2800 1400

Secretaría de
Fortalecimie
nto Vecinal y
Deportes

2.5.7

Fortalecer la participación
ciudadana a través del
funcionamiento de 400 centros
vecinales con autoridades
designadas que favorezcan el
bienestar barrial para 2024 y su
renovación en 2026

Cantidad de
Centros
Vecinales con
autoridades
designadas

400 0

Secretaría de
Fortalecimie
nto Vecinal y
Deportes

2.5.8

Promover 300 mejoras en
infraestructuras vecinales para
favorecer la capacidad de
respuesta a problemáticas
barriales para cada año de
gestión.

Cantidad de
mejoras
realizadas en
infraestructura
de sedes
vecinales

600 180

Secretaría de
Fortalecimie
nto Vecinal y
Deportes

2.5.9

Promover el uso de los playones
deportivos barriales con la
realización de al menos 20
eventos con centros vecinales
para 2027

Cantidad de
eventos con
centros
vecinales
realizados

20 0

Secretaría de
Fortalecimie
nto Vecinal y
Deportes

2.5.10

Lograr alianzas estratégicas con
municipios de 12 provincias para
posicionar a Córdoba como
ciudad inspiradora de buenas
prácticas del país al 2027

Cantidad de
alianzas
estratégicas
con municipios
de Argentina

12 0

Secretaría de
Integración
Regional y
Vinculación
Institucional

2.5.11

Ampliar los horarios de atención
en los 18 CPC, incluyendo tardes
durante la semana y apertura
por la mañana los sábados, para
mejorar la accesibilidad y
atención al ciudadano al 2027

Cantidad de
Centros de
Participación
Ciudadana
organizados y
funcionando

18 0
Secretaría de
Participación
Ciudadana
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con horario
diferencial

2.5.12

Conformar 2 nuevas Juntas de
Participación Vecinal para
fortalecer los espacios
colectivos de toma de decisión a
2027.

Cantidad de las
Juntas de
Participación
Vecinal nuevas

18 16
Secretaría de
Participación
Ciudadana

2.5.13
Crear 18 oficinas de nodo joven
en la totalidad de los CPCs para
2027

Cantidad de
nodos jóvenes
creados y
funcionando

18 0
Secretaría de
Participación
Ciudadana

2.5.14

Crear 2 Centros de Participación
Ciudadana en barrio Alta
Córdoba y General Paz para
2027

Cantidad de
CPCs nuevos
construidos y
funcionando

18 16
Secretaría de
Participación
Ciudadana

2.5.15
Finalizar las obras del CPC
Mercado de la Ciudad para 2027

Porcentaje de
avance de obra

100% 0%
Secretaría de
Participación
Ciudadana

2.5.16
Fomentar la regularización de
40 clubes deportivos barriales
para 2027

Cantidad de
clubes barriales
constituidos y
regularización

40 0
Secretaría de
Participación
Ciudadana

2.5.17

Poner en valor los auditorios de
los Centros Participación
Ciudadana de Villa El Libertador,
Empalme, Centro América y
Argüello para 2027

Cantidad de
Auditorios
mejorados

4 0
Secretaría de
Participación
Ciudadana

2.5.18

Realizar 200 talleres de
Presupuesto Participativo Barrial
(PPB) en barrios de la ciudad,
siguiendo como prioridad la
categorización por el Índice de
Prioridad Social (IPS) para 2027

Cantidad de
talleres de PPB
en barrios
categorizados
por el índice de
Prioridad Social
(IPS) realizados

200 0
Secretaría de
Participación
Ciudadana

2.5.19

Realizar 4 congresos para la
difusión e intercambio de
experiencias nacionales e
internacionales en materia de
acciones de participación
ciudadana y descentralización
para 2027

Cantidad de
congresos
realizados

4 0
Secretaría de
Participación
Ciudadana
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2.5.20
Realizar 40 obras públicas con
la participación activa de los
vecinos para 2027

Cantidad de
obras públicas
con
participación
activa de los
vecinos
realizadas

40 0
Secretaría de
Participación
Ciudadana

2.5.21

Realizar un Congreso Nacional
de Juventud por año a fin de
propiciar el intercambio de ideas
y buenas prácticas en Argentina
y el mundo para el 2027

Cantidad de
Congresos de
Juventud
realizados

4 0
Secretaría de
Participación
Ciudadana

2.5.22

Inaugurar el Centro de
Integración Comunitaria (CIC) de
barrio Los Robles y refaccionar
la infraestructura del 100% de
los CIC existentes (Cabildo, Villa
Siburu y Villa La Tela) en el plazo
de cuatro años.

CIC de Barrios
Los Robles
inaugurado

1 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

2.5.22

Inaugurar el Centro de
Integración Comunitaria (CIC) de
barrio Los Robles y refaccionar
la infraestructura del 100% de
los CIC existentes (Cabildo, Villa
Siburu y Villa La Tela) en el plazo
de cuatro años.

Cantidad de CIC
con
infraestructura
refaccionada

3 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

2.5.23

Realizar 8 encuentros de
participación comunitaria para
feriantes que permitan el
intercambio de buenas prácticas
y fortalezcan las relaciones
efectivas entre ferias y sus
feriantes para 2027

Cantidad de
encuentros de
participación
comunitaria

8 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

2.5.24

Realizar encuentros alcanzando
a 200 de jóvenes a nivel
municipal para poner de
manifiesto problemáticas y
potencialidades de los territorios
para 2027

Cantidad de
jóvenes que
participaron de
encuentros
territoriales

200 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

2.5.25

Fomentar la participación
ciudadana a través de la
generación de al menos 1
encuentro vecinal por año sobre

Cantidad de
encuentros
vecinales
realizados

72 0
Seguridad y
Prevención
Comunitaria
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salud comunitaria en el 100% de
los CPC para 2027

2.5.26

Fomentar la resolución de
conflictos urbanos a través de la
generación de 6 encuentros de
referentes barriales en el 100%
de los CPC para 2027.

Cantidad de
CPC articulados
para la
convocatoria

18 0
Seguridad y
Prevención
Comunitaria

2.5.26

Fomentar la resolución de
conflictos urbanos a través de la
generación de 6 encuentros de
referentes barriales en el 100%
de los CPC para 2027.

Cantidad de
mesas de
seguridad
realizadas

108 0
Seguridad y
Prevención
Comunitaria

2.5.27

Fortalecer la capacidad de los
centros vecinales para la
resolución de conflictos a través
de la creación de equipo
profesional interdisciplinario que
brinde formaciones en territorio
a 2027.

Equipo
profesional
interdisciplinari
o creado

1 0
Seguridad y
Prevención
Comunitaria

2.5.28

Fortalecer la capacidad de
organización y respuesta de los
ciudadanos mediante el dictado
de 140 capacitaciones temáticas
en los Comité de Emergencia
Barrial para 2027

Cantidad de
Comités
creados

18 0
Seguridad y
Prevención
Comunitaria

2.5.28

Fortalecer la capacidad de
organización y respuesta de los
ciudadanos mediante el dictado
de 140 capacitaciones temáticas
en los Comité de Emergencia
Barrial para 2027

Cantidad de
jornadas de
capacitación
dictadas

140 0
Seguridad y
Prevención
Comunitaria

2.5.29

Sensibilizar sobre seguridad y
riesgo eléctrico a través de la
realización de 200
capacitaciones a la comunidad
en la temática para 2027.

Cantidad de
capacitaciones
para informar y
fomentar la
participación
ciudadana en
materia de
prevención,
seguridad y
riesgo eléctrico
para 2027

200 0
Seguridad y
Prevención
Comunitaria
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2.5.30

Aumentar en un 50% las visitas
al Parque de la Biodiversidad
buscando fomentar la educación
ambiental y la conservación de
la biodiversidad para 2027

Cantidad de
visitantes al
Parque de la
Biodiversidad

3600000 2400000
Ente Ente
BioCórdoba

2.5.31

Impulsar prácticas sustentables
y de impacto positivo sobre el
ambiente mediante la entrega
de 400 cajones huerteros y
composteras a centros e
instituciones para 2027.

Cantidad de
cajones
huerteros y
composteras
entregados

400 0
Ente
BioCórdoba

2.5.32

Impulsar y difundir prácticas de
agricultura urbana sostenibles a
través de la creación de la
"Escuela de Formación
Agroecológica" y la "BioFábrica"
para 2027

Porcentaje de
avance de obra
de la"Escuela
de Formación
Agroecológica"

100% 0
Ente
BioCórdoba

2.5.32

Impulsar y difundir prácticas de
agricultura urbana sostenibles a
través de la creación de la
"Escuela de Formación
Agroecológica" y la "BioFábrica"
para 2027

Porcentaje de
avance de obra
de la
"BioFábrica"

100% 0
Ente
BioCórdoba

2.5.33

Promover la formación en
economía circular a través de
cursos, tecnicaturas y
diplomaturas a 2800
participantes para 2027.

Cantidad de
personas que
realizaron
cursos,
tecnicaturas y
diplomaturas
en economía
circular

2800 0
Ente
BioCórdoba

2.5.34

Lograr al menos 08 acuerdos de
cooperación técnica y/o
financiamiento internacional
que permitan potenciar a
Córdoba como ciudad
inteligente para 2027.

Cantidad de
proyectos
aprobados e
implementados

8 0

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformaci
ón Digital

2.5.34

Lograr al menos 08 acuerdos de
cooperación técnica y/o
financiamiento internacional
que permitan potenciar a
Córdoba como ciudad
inteligente para 2027.

Cantidad
acuerdos de
cooperación
con
instituciones
locales para la

8 0

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformaci
ón Digital
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implementación
y ejecución de
proyectos

2.5.35

Realizar o Visibilizar al menos 4
investigaciones científicas por
año en colaboración con
universidades y centros de
investigación.

Cantidad de
investigaciones
avaladas por
universidades y
centros de
investigación.

16 0
Instituto de
Planificación
Municipal

2.5.36

Realizar durante la gestión
municipal por lo menos 8
espacios de diálogo,
conversación, y discusión, entre
investigadores académicos, y
decisores en políticas públicas
de la municipalidad a fin de
comprender mejor de qué
manera dichas investigaciones
pueden mejorar la toma de
decisión política.

Cantidad de
Espacios de
diálogo
realizados

8 0
Instituto de
Planificación
Municipal

2.5.37

Coordinar al menos 9 proyectos
interdisciplinarios que involucren
a múltiples áreas municipales,
para lograr soluciones sinérgicas
e interdisciplinarias a la
problemáticas de los vecinos

Cantidad de
proyectos
trabajados

9 0
Instituto de
Planificación
Municipal
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2.6. Implementar acciones destinadas a mejorar la infraestructura urbana

y el acceso universal a servicios básicos.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea de
base

Dependencia

2.6.1

Ampliar la red cloacal
domiciliaria de 500 manzanas
de barrios no servidos de la
Ciudad para el 2027

Cantidad de
manzanas
de barrios
no servidos
hechas

500 0

Secretaría
de
Desarrollo
Urbano

2.6.2

Construir 4 edificios de escala
urbana como espacios motores
y articuladores de la vida
comunitaria para 2027

Cantidad de
edificios
construidos

4 0

Secretaría
de
Desarrollo
Urbano

2.6.3
Extender la red de agua potable
a 2500 familias para el 2027

Cantidad de
familias
beneficiadas

2500 0

Secretaría
de
Desarrollo
Urbano

2.6.4

Optimizar el alumbrado público
instalando y reemplazando
32000 luminarias LED y
aplicando pintura dieléctrica a
1500 columnas metálicas de
iluminación para el 2027

Cantidad de
luminarias
LED nuevas

20000 0

Secretaría
de
Desarrollo
Urbano

2.6.4

Optimizar el alumbrado público
instalando y reemplazando
32000 luminarias LED y
aplicando pintura dieléctrica a
1500 columnas metálicas de
iluminación para el 2027

Cantidad de
luminarias
LED
reemplazada
s

12000 0

Secretaría
de
Desarrollo
Urbano

2.6.4

Optimizar el alumbrado público
instalando y reemplazando
32000 luminarias LED y
aplicando pintura dieléctrica a
1500 columnas metálicas de
iluminación para el 2027

Cantidad de
columnas
pintadas

1500 0

Secretaría
de
Desarrollo
Urbano

2.6.5

Optimizar la red cloacal
realizando 15 aliviadores
cloacales y colocando 6
intercomunicadores en la
Ciudad para el 2027

Cantidad de
aliviadores
colocados

15 0

Secretaría
de
Desarrollo
Urbano
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2.6.5

Optimizar la red cloacal
realizando 15 aliviadores
cloacales y colocando 6
intercomunicadores en la
Ciudad para el 2027

Cantidad de
intercomuni
cadores
colocados

6 0

Secretaría
de
Desarrollo
Urbano

2.6.6

Optimizar la red de desagües
pluviales mediante la ejecución
de 11 proyectos destinados a
disminuir el riesgo de
inundación en barrios de la
Ciudad para el 2027

Cantidad
desagües
pluviales
ejecutados

8 0

Secretaría
de
Desarrollo
Urbano

2.6.6

Optimizar la red de desagües
pluviales mediante la ejecución
de 11 proyectos destinados a
disminuir el riesgo de
inundación en barrios de la
Ciudad para el 2027

Cantidad
lagunas de
retardo
ejecutadas

3 0

Secretaría
de
Desarrollo
Urbano

2.6.7

Regularizar 15 urbanizaciones
estatales (IPV) 3 asentamientos
y 5 Urbanizaciones de
Organizaciones Sociales (UOS)
para el 2027

Cantidad de
urbanizacion
es estatales
(IPV)
regularizado
s

15 0

Secretaría
de
Desarrollo
Urbano

2.6.7

Regularizar 15 urbanizaciones
estatales (IPV) 3 asentamientos
y 5 Urbanizaciones de
Organizaciones Sociales (UOS)
para el 2027

Cant.
asentamient
os
regularizado
s

3 0

Secretaría
de
Desarrollo
Urbano

2.6.7

Regularizar 15 urbanizaciones
estatales (IPV) 3 asentamientos
y 5 Urbanizaciones de
Organizaciones Sociales (UOS)
para el 2027

Cantidad de
UOS
regularizada
s

5 0

Secretaría
de
Desarrollo
Urbano

2.6.8
Regularizar la red de agua
potable de 50 Barrios Populares
para el 2027

Cantidad de
Barrios
Populares
regularizado
s

50 0

Secretaría
de
Desarrollo
Urbano

2.6.9

Eficientizar la circulación de
transporte urbano de pasajeros
de la ciudad a través de la
creación de 1 nuevo carril
selectivo para 2027

Cantidad de
carriles
selectivos
creados

4 3
Secretaría
de Movilidad
Urbana
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2.6.10

Garantizar en las 11 líneas
troncales de transporte urbano
de pasajeros 3 frecuencias
nocturnas para 2027

Cantidad de
líneas
troncales
con 3
frecuencias
nocturnas
en
funcionamie
nto

11 0
Secretaría
de Movilidad
Urbana

2.6.11

Incorporar sistema para
personas ciegas con
información de la/s línea/s a las
135 paradas de colectivos
ubicadas en el microcentro de la
ciudad al 2027

Sistema
para
personas
ciegas
incorporado
a las
paradas de
colectivos
en el
microcentro

135 0
Secretaría
de Movilidad
Urbana

2.6.12

Incrementar en un 20% la
cantidad de km interconectados
de ciclovías en la ciudad de
Córdoba para 2027

Cantidad de
km de
ciclovías
conectadas

58,8 49
Secretaría
de Movilidad
Urbana

2.6.13
Preservar y restaurar 8000
metros cuadrados de murales
de arte urbano en 2024

Cantidad de
metros
cuadrados
de murales
preservados
y
restaurados
en un año

8000 0

Secretaría
de
Comunicació
n y Cultura

2.6.14

Poner en valor al menos 4
espacios públicos de diferentes
zonas de la ciudad para
garantizar entornos saludables
que contribuyan al bienestar
ciudadano para 2027

Cantidad de
espacios
públicos
puestos en
valor

4 0 COYS

2.6.15

Aumentar a 40 mil toneladas la
cantidad de RSU recuperados,
acondicionados y valorizados
por las cooperativas de
recuperadores urbanos para
diciembre de 2027.

Cantidad de
toneladas de
RUS

40000 7000

Secretaría
de Ambiente
Sustentable
y Economía
Circular
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2.6.16

Concretar al menos 10 obras de
infraestructuras que doten de
nuevos espacios para uso de las
escuelas municipales para 2027

Cantidad de
nuevos
espacios
para la
comunidad
educativa de
las Escuelas
Municipales

10 0
Secretaría
de
Educación

2.6.17

Aumentar en un 35% los
contenedores soterrados en el
microcentro de la ciudad para
mejorar la higiene urbana,
modernizar el sistema de
recolección y mejorar el
aprovechamiento del espacio
público para el año 2027

cantidad de
contenedore
s soterrados

40 24

Secretaría
de Ambiente
Sustentable
y Economía
Circular

2.6.18

Incrementar a 20 millones de
m2 la superficie verde a través
de la incorporación de nuevos
loteos y basurales recuperados
a 2027.

Superficie
de espacios
verdes en
mantenimie
nto regular

20000000 13334916

Secretaría
de Ambiente
Sustentable
y Economía
Circular

2.6.19

Recuperar y aumentar en un
50% las salas velatorias de los
Cementerios Municipales para
2027

Cantidad de
Salas
Velatorias

6 3

Secretaría
de Gobierno,
Fiscalización
y Control

2.6.20

Mejorar la atención al vecino
creando juzgados de faltas en el
100% de los CPC para el año
2027

Cantidad de
Juzgados
creados.

18 13
Justicia
Administrati
va de Faltas

2.6.21

Aumentar al menos a 3000
nuevas conexiones a la red de
agua con la cuadrilla de
servidores urbanos para 2027.

Cantidad de
nuevas
conexiones
domiciliarias
realizadas

6000 3000

Secretaría
de Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

2.6.22

Eliminar el 100% de los riesgos
inminentes detectados por la
Unidad Ejecutora de Riesgo
Eléctrico a través de la
implementación de cuadrillas
acompañantes para 2027

Porcentaje
de
intervención
ante riesgos
eléctricos
inminentes
detectados

100% 0
Seguridad y
Prevención
Comunitaria

2.6.23
Ejecutar 12000 m2 de jardines
verticales y techos verdes en

Cantidad de
metros

12000 0
Ente
BioCórdoba
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distintos puntos de la ciudad
para 2027

cuadrados
de cubiertas
verdes.

2.6.24

Poner en valor la pista de
patinaje del Parque Sarmiento,
lo que incluye forestación, obra
de baños y puestos de
hidratación. Período
2025-2026

Porcentaje
de avance
de obra

100% 0
Ente
BioCórdoba

2.6.25

Promover la sostenibilidad
ambiental mediante la
ejecución de 96 jardines
flotantes en calles del centro de
la Ciudad de Córdoba para
2027.

Cantidad de
jardines
flotantes
ejecutados.

96 0
Ente
BioCórdoba

2.6.26

Propiciar la protección
ambiental mediante la creación
de la "Reserva Natural Río
Suquía", para 2027

Porcentaje
de avance
de obra

100% 0
Ente
BioCórdoba

2.6.27

Fomentar el bienestar animal
mediante la creación del
Hospital de Urgencias
Veterinarias (HUV) de animales
de compañía, para la atención
veterinaria de baja, mediana y
alta complejidad, a diciembre
de 2024.

Porcentaje
de avance
de obra

100% 0
Ente
BioCórdoba
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2.7. Mejorar el acceso y la calidad de los servicios de salud mental, y el

abordaje efectivo de consumos problemáticos de sustancias,

garantizando una atención integral y oportuna.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea
de

base
Dependencia

2.7.1

Crear 1 Centro Municipal de
Asistencia en Salud Mental en
zona céntrica y/o proximidades
para dar respuestas de prevención
y asistencia a la demanda en
salud mental para 2026

Cantidad de
Centros
Municipales de
Asistencia a
Salud Mental en
funcionamiento

1 0
Secretaría de
Salud

2.7.2

Crear 12 puntos de encuentro
comunitario con organizaciones
sociales para fortalecer la Red de
dispositivos de prevención y
asistencia de la Salud Mental y
Adicciones para 2026

Cantidad de
"Puntos de
Encuentro
Comunitario"
(PEC)

12 0
Secretaría de
Salud

2.7.3

Crear una Red de servicios y
cuidados en Salud Mental y
Adicciones coordinando entre los
tres niveles del Estado y las
Organizaciones de la Sociedad
Civil para 2027

Red de
servicios y
cuidados de
salud mental y
adicciones
conformado

1 0
Secretaría de
Salud

2.7.4

Mejorar la capacidad de respuesta
para internaciones en personas
que atraviesan problemáticas de
salud mental y consumo de
sustancias construyendo en el
Hospital Municipal Príncipe de
Asturias un área de Salud mental
y adicciones para internación y
consultas al año 2026

Porcentaje de
avance de obra

100% 0%
Secretaría de
Salud

2.7.5

Mejorar la respuesta de
prevención y postvención al
suicidio a traves de la creación del
comité de vigilancia para el
diseño estrategias munipales para
2027

Comité de
vigilancia
creado

1 0
Secretaría de
Salud
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2.8. Incorporar la perspectiva de derechos humanos, género e igualdad de

oportunidades en las acciones llevadas adelante por la Municipalidad.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea
de

base
Dependencia

2.8.1

Implementar anualmente 3
acciones sociolaborales que
potencien la generación de
oportunidades para personas que
se encuentren en situación de
vulnerabilidad

Cantidad de
acciones
sociolaborales
implementadas

12 0 COYS

2.8.2

Promover la inserción laboral de
las personas con discapacidad,
incrementando anualmente el 30
% de pasantías en el sector
privado para 2027

Cantidad de
pasantes

34 12

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

2.8.3

Promover la inserción laboral de
las personas con discapacidad,
incrementando en un 30 % las
contrataciones formales en el
sector privado para 2027

Cantidad de
personas con
discapacidad
contratadas

189 145

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

2.8.4

Capacitar a 1200 referentas/es de
los Espacios Comunitarios en las
áreas de atención primaria de
salud, promoción de derechos de
las infancias y prevención de las
violencias; fortaleciendo su rol de
promotoras/es socio sanitarias
para 2027

cantidad de
referente/as
capacitados

1200 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

2.8.5

Capacitar al 100% de las
cooperativas conformadas por
servidores y servidoras urbanas
en oficios tradicionales
relacionados a servicios básicos
esenciales para 2027

Cantidad de
cooperativas
alcanzadas

15 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

2.8.6

Firmar 10 convenios de
cooperación y diálogo con
organizaciones nacionales e
internacionales vinculadas a la
promoción de Derechos de las

Cantidad de
convenios
firmados

15 5

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano
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Personas Mayores dentro de los
próximos cuatros años.

2.8.7
Incrementar un 100% la cantidad
de escrituras de viviendas sociales
y hogares vulnerables para 2027

Cantidad de
nuevas
escrituras

1000 500

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

2.8.8
Proveer de suministro de agua
potable a 50 barrios populares
para 2027

Cantidad de
barrios con
agua potable

101 51

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

2.8.9

Regularizar la situación impositiva
del inmueble a 6800 vecinos que
no poseen recursos suficientes
para afrontar el hecho impositivo
para 2027

cantidad de
personas
alcanzadas

6800 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano
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2.9. Promover la inclusión socioeducativa con énfasis en el sostenimiento

de trayectorias educativas completas, continuas y de calidad.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea
de

base
Dependencia

2.9.1

Incrementar en un 50% la
participación de infancias y
adolescencias en talleres
culturales, conciertos didácticos y
orquestas barriales para 2027.

Cantidad de
niñas, niños y
jóvenes
participantes
en talleres
culturales,
conciertos
didácticos y
orquestas
barriales al
finalizar la
gestión

7200 4800
Secretaría de
Comunicación
y Cultura

2.9.2

Formar a 200 empresas sobre
estrategias de reducción y
compensación de la huella de
carbono y sustentabilidad a través
de programas de educación
ambiental para 2027.

Cantidad de
empresas
formadas

200 0

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

2.9.3

Incorporar en la currícula escolar
de al menos 59 escuelas primarias
educación ambiental integral para
promover perspectiva de
desarrollo sostenible para 2027

Cantidad de
escuelas
primarias de
Córdoba con
educación
integral
ambiental
incorporada
en la currícula

118 59

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

2.9.4

Lograr que 20 instituciones
deportivas implementen prácticas
sostenibles y de protección de
medio ambiente a 2027

Cantidad de
instituciones
deportivas
que
implementaro
n prácticas
sostenibles

20 0

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

2.9.5
Aplicar en 8 instituciones
educativas municipales propuestas

Cantidad de
instituciones

8 0
Secretaría de
Educación
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didácticas y recreativas
específicas a los fines de
aumentar y consolidar la matrícula
al 2027

municipales
con baja
matrícula

2.9.6

Aumentar en un 30% el número de
graduados de la educación
primaria en la modalidad para
jóvenes y adultos para el año
2027

Cantidad de
matriculados

643 494
Secretaría de
Educación

2.9.7

Aumentar la incorporación anual
de 500 adolescentes en acciones
de acompañamiento a las
trayectorias educativas y la
inclusión social y cultural para
2027

Cantidad de
adolescentes
inscritos y
participando
de
propuestas.

2000 100
Secretaría de
Educación

2.9.8

Aumentar la participación anual de
al menos 10,000 niños y niñas en
propuestas de educación social,
científica, cultural, ambiental y
tecnológica en los Parques
Educativos.

Cantidad de
niñas y niños
participando
de las
actividades
de Parques
Educativos.

40000 8000
Secretaría de
Educación

2.9.9

Crear dos equipos profesionales
interdisciplinarios que brinden
atención a familias en los Parques
Educativos y los Centros de
Encuentro Barrial para 2027

Cantidad de
equipos
interdisciplina
rios creados y
funcionando

2 0
Secretaría de
Educación

2.9.10

Desarrollar 30 propuestas anuales
de formación profesional y laboral
mediante el para consolidar los
Centros de Formación Profesional
y Laboral en Parques Educativos y
Centros de Encuentro Barrial con
certificación oficial para 2027

Cantidad de
acciones de
capacitación

30 0
Secretaría de
Educación

2.9.11

Dotar a 10 instituciones del
sistema educativo municipal con
laboratorios de ciencias durante el
período 2024-2027.

Cantidad de
laboratorio de
ciencias

10 0
Secretaría de
Educación

2.9.12

Establecer y gestionar al menos
25 articulaciones con instituciones
gubernamentales y de la sociedad
civil para impulsar el desarrollo

Cantidad de
articulaciones
con otras
jurisdicciones

25 10
Secretaría de
Educación
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profesional de todo el personal del
sistema educativo para 2027.

2.9.13

Implementar en el 30% de las
escuelas municipales actividades
recreativas los días sábados
destinadas a niños y niñas a 2027

cantidad de
escuelas
abiertas con
actividades
los días
sábados

23 0
Secretaría de
Educación

2.9.14

Implementar un sistema de
recopilación de datos para
monitorear el rendimiento
académico de los estudiantes en el
100% de las escuelas y jardines
municipales, basado en
indicadores de progreso en el
aprendizaje para 2027

Cantidad de
escuelas y
jardines
municipales
que
consolidan el
sistema
estadístico

76 0
Secretaría de
Educación

2.9.15

Incorporar el 100% de los Centros
educativos de Jóvenes y Adultos,
al Programa de Innovación en la
Enseñanza y el Aprendizajes
(PIEnsA)para 2027

Número de
centros de
educación
para jóvenes
y adultos
incorporados
al PIEnsA

38 0
Secretaría de
Educación

2.9.16

Lograr que 38 escuelas participen
del proyecto "Pequeños
nadadores" a fin de ampliar la
participación de niños/as de 4to
grado para 2027

Cantidad de
escuelas
participan del
proyecto
"Pequeños
Nadadores"

38 20
Secretaría de
Educación

2.9.17

Lograr que anualmente el 60% de
quienes ingresan al sistema
educativo municipal en modalidad
jóvenes y adultos finalicen el año
lectivo.

Porcentaje de
estudiantes
que finalizan
el año lectivo

60% 50%
Secretaría de
Educación

2.9.18

Proveer 320 kits de libros a
bibliotecas escolares, parques
educativos y biblioteca Rosarito
Vera Peñaloza para 2027.

Cantidad de
kits de libros

320 0
Secretaría de
Educación

2.9.19

Transformar los 38 centros de
Jóvenes y adultos en Centros
oportunidades para el Aprendizaje
al finalizar el año 2027

Cantidad de
centros de
jóvenes y
adultos

38 0
Secretaría de
Educación
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2.9.20

Formar y capacitar durante el año
2024 a 200 personas del sector
turístico en diferentes temáticas
según diagnóstico de necesidades

cantidad de
personas
capacitadas

200 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Control

2.9.21

Organizar 20 visitas guiadas
didácticas y actividades lúdicas
para niños en edad escolar,
fomentando su conexión con el
entorno natural y cultural, para
2027

Cantidad de
visitas
guiadas para
escuelas
organizadas

30 10

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Control
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2.10. Ampliar y profundizar programas e iniciativas de educación digital

básica en entornos educativos formales y no formales.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea
de

base
Dependencia

2.10.1

Impulsar una estrategia
educativa realizando al menos
100 actividades de
sensibilización a la comunidad
en contenidos ambientales para
promover la incorporación de
prácticas más sostenibles, para
2027.

Cantidad de
actividades
realizadas

380 280

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

2.10.2

Crear la interfaz educativa
digital “CREA”, un sitio web para
fortalecer las acciones de
formación y experimentación
con cultura digital para 2027

Sitio Web
Educativo
interactivo
creado

1 0
Secretaría de
Educación

2.10.3

Dotar anualmente a las escuelas
municipales, jardines y parques
educativos de al menos 1 kit
tecnológico para la enseñanza
de la programación y robótica
para 2027

Cantidad de
kits
tecnológicos

300 0
Secretaría de
Educación

2.10.4

Establecer dos Laboratorios de
Cultura Digital en los Centros
Educativos Barriales Comunidad
Renó y Villa Inés para 2027.

Cantidad de
parques
educativos con
tecnotecas

2 0%
Secretaría de
Educación

2.10.5

Implementar al menos 20
acciones anuales de promoción
y divulgación de las ciencias y
las tecnologías en Parque
Educativos y Centros Educativos
Barriales para 2027.

Cantidad de
acciones de
promoción y
divulgación de
ciencia y
tecnología

80 800%
Secretaría de
Educación

2.10.6

Instalar 3 nuevas tecnotecas en
los Parques Educativos Sureste,
Norte y Estación Flores para
2027.

Cantidad de
parques
educativos con
tecnotecas

6 3
Secretaría de
Educación

2.10.7
Promover la participaciòn de
10300 niños, niñas, jòvenes y
adultos, en programas e

Cantidad de
participantes
efectivos en

10300 0
Secretaría de
Educación
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iniciativas educativas
curriculares y extracurriculares
en contextos de Jardines de
infantes y escuelas para 2027

Programas
Educativo
Extracurricular
.

2.10.8

Realizar anualmente al menos 5
capacitaciones en
programación, robótica y/o
cultura digital en centros
educativos de jóvenes y adultos.

Cantidad de
capacitaciones
dictadas en
centros
educativos de
jóvenes y
adultos

20 0
Secretaría de
Educación

2.10.9

Disminuir la brecha digital en los
barrios a través del dictado de
cursos en habilidades digitales
en al menos 100 centros
vecinales para 2027

Cantidad de
centros
vecinales que
dictaron
cursos en
habilidades
digitales

100 0

Secretaría de
Fortalecimiento
Vecinal y
Deportes

2.10.10

Promover el conocimiento del
Código de Convivencia a través
de la realización de 200
capacitación a distintos actores
de la sociedad civil para
concientizar sobre las normas
de convivencia ciudadana y
prevenir conductas que afecten
la paz social para 2027.

Cantidad de
capacitaciones
realizadas.

200 0
Justicia
Administrativa
de Faltas

2.10.11

Capacitar en herramientas
digitales a 300 jóvenes en los
CIC de barrio Cabildo, Villa
Siburu y Villa La Tela para 2027

Cantidad de
jóvenes
capacitados

300 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

2.10.12

Aumentar un 25 % la cantidad
de personas que acceden a las
formaciones en habilidades
digitales básicas en
comunidades de la ciudad de
Córdoba y área metropolitana
para 2027

Cantidad de
personas que
accedieron a
formaciones
en habilidades
digitales en
comunidades
de la ciudad
de Córdoba y
Área
metropolitana

28750 23000

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformación
Digital
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3. Metas: Eje Ciudad Inteligente

3.1. Reducir la brecha digital mediante la mejora de la infraestructura de

conectividad en espacios públicos y estratégicos con acceso a una

conexión de internet de alta velocidad.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea
de

base
Dependencia

3.1.1
Instalar 20 puntos de conectividad
en bibliotecas populares barriales
para 2027

Cantidad de
puntos de
conectividad
instalados en
Bibliotecas
populares al
finalizar la
gestión

20 0
Secretaría de
Comunicació
n y Cultura

3.1.2

Ampliar la conectividad con
instalación de internet de alta
velocidad en el 100% Parques
Educativos y Centros de Encuentro
Barrial para 2027

Cantidad de
parques
educativos con
conectividad

6 3
Secretaría de
Educación

3.1.2

Ampliar la conectividad con
instalación de internet de alta
velocidad en el 100% Parques
Educativos y Centros de Encuentro
Barrial para 2027

Cantidad de
centros de
encuentro
barrial con
conectividad

5 0
Secretaría de
Educación

3.1.3
Dotar al 100% de las escuelas y
jardines municipales con internet
de alta velocidad para 2027

Cantidad de
escuelas y
jardines
municipales
con internet de
alta velocidad

76 0
Secretaría de
Educación
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3.2. Promover la digitalización y modernización del municipio en pos de

mejorar la transparencia de datos, y el vínculo con la ciudadanía.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea
de base

Dependencia

3.2.1

Establecer y participar de la
implementación de un sistema
de expediente digital con el fin
de promover la despapelización,
abarcando el 70% de los
trámites municipales para el año
2027.

Porcentaje de
procesos
administrativ
os resueltos
mediante
expediente
digital.

70% 5%

Secretaría de
Administración
Pública y
Capital
Humano

3.2.2

Dictar 20 capacitaciones
técnicas a colegios de
profesionales sobre información
actualizada de obras privadas
para 2027.

Cantidad de
capacitacione
s técnicas
dictadas

20 0
Secretaría de
Desarrollo
Urbano

3.2.3

Incrementar los Permisos de
Edificación Digital (PET)
incorporando 3 nuevos trámites
a la plataforma digital de obras
privadas para el 2027

Cantidad de
trámites
incorporados
a la
plataforma

3 0
Secretaría de
Desarrollo
Urbano

3.2.4
Mapear 4000 parcelas con
trámites de obras privadas en
curso para 2027

Cantidad de
parcelas con
trámites
unificados

4000 0
Secretaría de
Desarrollo
Urbano

3.2.5

Implementar una aplicación de
libreta técnica digital para
permisionarios de taxis, remis y
transporte escolar para 2027

Aplicación de
libreta
técnica
digital
funcionando
a través de
VeDi

1 0
Secretaría de
Movilidad
Urbana

3.2.6

Incrementar en un 20% el
alcance promedio de las redes
sociales de los 16 CPC para el
año 2024, con el fin de mejorar
la visibilidad de las actividades y
fomentar la participación
ciudadana.

cantidad de
personas
únicas que
visualizaron
el contenido
de Facebook
e Instagram
de los 16 CPC

147925 123271
Secretaría de
Comunicación
y Cultura
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3.2.7

Aumentar un 20% el índice de
respuesta diario promedio en
días hábiles de consultas en
redes sociales de los 16 CPC en
2024

porcentaje de
conversacion
es
respondidas
dentro de las
24 hs. hábiles
de recibido el
mensaje

57.50% 37.50%
Secretaría de
Comunicación
y Cultura

3.2.8

Difundir el 100% de toneladas de
Residuos Sólidos Urbanos, que
integran al Predio de Piedras
Blancas, a través de la página
web para el 2025.

Porcentaje de
toneladas
difundidas

100% 0 CORMECOR

3.2.9

Poner en funcionamiento 1
plataforma de datos abiertos
que otorgue información sobre
la trazabilidad de los residuos
sólidos urbanos que generan los
vecinos de la ciudad para 2027

Plataforma
de datos
abiertos
creada

1 0 COYS

3.2.10

Consolidar la posición de la
ciudad de Córdoba como
referente nacional en la
implementación de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS)
constituyéndose como un centro
de referencia para la generación
de información pública para
2027.

Centro de
Referencia:
Observatorio
de ODS
creado

1 0

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

3.2.11

Promover una educación
ambiental integral y accesible
que abarque tanto la formación
presencial como virtual,
desarrollando un campus virtual
propio, con 12 programas de
educación ambiental en línea,
que también permita
incrementar en un 200% el
número de alumnos egresados a
nivel provincial, nacional e
internacional a nuestras ofertas
educativas.

Campus
Virtual
creado y
funcionando

1 0

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular
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3.2.11

Promover una educación
ambiental integral y accesible
que abarque tanto la formación
presencial como virtual,
desarrollando un campus virtual
propio, con 12 programas de
educación ambiental en línea,
que también permita
incrementar en un 200% el
número de alumnos egresados a
nivel provincial, nacional e
internacional a nuestras ofertas
educativas.

Cantidad de
alumnos
egresados

34,436 17,218

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

3.2.11

Promover una educación
ambiental integral y accesible
que abarque tanto la formación
presencial como virtual,
desarrollando un campus virtual
propio, con 12 programas de
educación ambiental en línea,
que también permita
incrementar en un 200% el
número de alumnos egresados a
nivel provincial, nacional e
internacional a nuestras ofertas
educativas.

Programas
educativos
en línea, en
el campus
virtual propio

12 0

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

3.2.12

Reducir en un 1% anual los
reclamos de las empresas de
recolección de residuos y
fomentar el uso de solicitudes de
servicios especiales a 2027

cantidad de
reclamos
reducidos

10094 10197

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

3.2.13

Difundir autoridades, sedes y
personería del 100% de los
centros vecinales fomentando la
accesibilidad a la información
pública para 2027

Cantidad de
centros
vecinales con
datos
publicados

400 0

Secretaría de
Fortalecimient
o Vecinal y
Deportes

3.2.14

Crear un Ente municipal de
Fiscalización y Control con
personal capacitado a fin de
eficientizar y optimizar los
procesos de inspección y
habilitación del municipio para
2027.

App del Ente
de
Fiscalización
y Control
creada y
funcionando

1 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Control
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3.2.14

Crear un Ente municipal de
Fiscalización y Control con
personal capacitado a fin de
eficientizar y optimizar los
procesos de inspección y
habilitación del municipio para
2027.

Web del Ente
de
Fiscalización
y Control
creada y
funcionando

1 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Control

3.2.14

Crear un Ente municipal de
Fiscalización y Control con
personal capacitado a fin de
eficientizar y optimizar los
procesos de inspección y
habilitación del municipio para
2027.

Ente
Municipal de
Fiscalización
y Control
creado,
reglamentad
o y en
funcionamien
to

1 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Control

3.2.14

Crear un Ente municipal de
Fiscalización y Control con
personal capacitado a fin de
eficientizar y optimizar los
procesos de inspección y
habilitación del municipio para
2027.

Personal
capacitado
en
habilidades
digitales

300 50

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Control

3.2.15

Digitalizar el 100% de los
servicios de los Cementerios
Municipales para reducir el
tiempo y las distancias en los
trámites de sepelio, inhumación,
exhumación y cremación
durante para 2027.

Cantidad de
trámites
digitalizados

4 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Control

3.2.16

Implementar 20 códigos QR en
puntos estratégicos de la
costanera que brinden
información relevante para los
usuarios, sobre historia, arte,
biodiversidad para 2025.

Cantidad de
carteles con
QR
implementad
as

20 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Control

3.2.17

Certificar la calidad del proceso
del Centro de Atención al
Ciudadano para agilizar y
simplificar la gestión de
trámites, garantizando mejora
continua para diciembre de
2025.

Proceso del
Centro de
Atención al
ciudadano
certificado en
calidad

1 0
Justicia
Administrativa
de Faltas
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3.2.18

Optimizar el servicio de Justicia
Administrativa de Faltas
mediante la implementación al
100% del sistema de expediente
digital, con el objetivo de agilizar
la gestión de trámites para los
vecinos de la ciudad de Córdoba
para el año 2024.

Porcentaje de
avance de la
implementaci
ón del
expediente
electrónico y
del labrado
de las actas
digitales.

100% 40%.
Justicia
Administrativa
de Faltas

3.2.19

Reforzar el control y la
prevención de infracciones al
Código de Convivencia para
mejorar la seguridad en las
calles de la ciudad, adquiriendo
43 cámaras para vehículos y
equipamiento y 40 Domos con
tótems para diciembre de 2027

Cantidad de
cámaras para
vehículos
adquiridos.

43 0
Justicia
Administrativa
de Faltas

3.2.19

Reforzar el control y la
prevención de infracciones al
Código de Convivencia para
mejorar la seguridad en las
calles de la ciudad, adquiriendo
43 cámaras para vehículos y
equipamiento y 40 Domos con
tótems para diciembre de 2027

Cantidad de
Domos con
tótems
adquiridos.

40 0
Justicia
Administrativa
de Faltas

3.2.20

Elaborar y presentar un informe
general de gestión del
observatorio para la sociedad
civil que contenga datos
relevantes para 2027

Cantidad de
informes
presentados

1 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

3.2.21

'Mejorar y modernizar la
digitalización de la HCD (Historia
Clínica Digital) incorporando en
la carga los servicios de
diagnósticos de: PAP,
laboratorio, diagnóstico por
imágenes y cardiología para el
2026''

Cantidad de
servicios de
diagnóstico
incorporados
en la carga
de la historia
clínica digital

4 0
Secretaría de
Salud

3.2.22

Diseñar e implementar un
sistema/software, ágil y rápido
de identificación y notificación
de los eventos adversos en los 7
hospitales municipales y en el
100% de APS a 2025

Porcentaje de
Hospitales y
Centros de
Salud
municipales
con la

107 0
Secretaría de
Salud
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implementaci
ón del
software de
eventos
adversos

3.2.23

Eficientizar el diagnóstico
oportuno garantizando el 100%
de la derivación de segundo
nivel de Centros Atención
Primaria de la Salud a través de
plataforma digital TEMI a
diciembre 2026.

Cantidad de
Centros de
Salud que
utilizan la
plataforma
digital

100% 50%
Secretaría de
Salud

3.2.24

Mejorar la respuesta de
emergencias de la DEMM 107
implementando un nuevo
sistema de Gestión de llamadas
y de telemedicina en Urgencias
y emergencias, con posibilidad
de aplicación al área
metropolitana para 2026

Implementaci
ón del
sistema de
gestión de
llamadas y
telemedicina

1 0
Secretaría de
Salud

3.2.25

Promover la accesibilidad al
primer nivel de atención de los
centros de atención primaria
aumentando en un 80% la
gestión de turnos por Call Center
a diciembre 2026.

Cantidad de
Centros de
Salud que
utilizan
gestión de
turnos por
Callcenter
sobre
cantidad
total de
Centros de
Salud

80% 0
Secretaría de
Salud

3.2.26

Fomentar la transparencia de
datos a través de la
incorporación del al menos el
80% de las estadísticas de
conflictos urbanos para 2027

Porcentaje de
datos
disponibilizad
os

80% 0
Seguridad y
Prevención
Comunitaria

3.2.27
Certificar Normas de Calidad Iso
20.000 de Gestión de Servicios
de Tecnología de la Inf.

Certificación 1 0

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformació
n Digital
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3.2.28
Certificar Normas de Calidad Iso
27.001 de Seguridad de la
Información

Certificación 1 0

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformació
n Digital

3.2.29

Contar con una plataforma de
escucha activa, basada en
herramientas tecnológicas, que
permita conocer en tiempo real,
el impacto de las políticas
públicas implementadas por el
Municipio, como así también la
demanda ciudadana en cada
uno de los barrios.

Plataforma
de Escucha
Activa

1 0

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformació
n Digital

3.2.30

Facilitar el acceso a los servicios
digitales que brinda el Municipio
a través de la provisión de
internet libre y gratuita en 12
barrios populares de la Ciudad
de Córdoba.

Cantidad de
Barrios con
acceso a
internet

12 0

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformació
n Digital

3.2.31

Implementar el Centro de
Documentación Digital (CDD)
con el objeto de que toda
documentación, requisitos para
la realización de trámites de
personas físicas y jurídicas,
pueda estar almacenada en un
único lugar para evitar solicitar
al ciudadano documentación
que ya fue presentada
oportunamente.

Centro de
Documentaci
ón Digital
(CDD)

1 0

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformació
n Digital

3.2.32

Implementar un sistema de
gestión de las relaciones con el
ciudadano (Tipo CRM) en la
Municipalidad de Córdoba que
permita la interacción efectiva
con los vecinos, con el objetivo
de mejorar la atención al vecino,
optimizar los procesos de
servicio y fortalecer las
relaciones con la comunidad

Cantidad de
gestiones
registrados
en el sistema
CRM

0% 0

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformació
n Digital

3.2.33
Para fines de 2027, contar con
200 trámites digitalizados, con
el objetivo de mejorar la calidad

Cantidad de
trámites
digitalizados

200 13
Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
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de los servicios que el Municipio
brinda a las personas vecinas.

Transformació
n Digital

3.2.34

Para fines de 2027, contaremos
con una aplicación ÚNICA para
que el vecino pueda desde el
celular y en un ÚNICO lugar,
gestionar todos los servicios
digitales que el gobierno tiene a
disposición, integrando las ya
existentes con nuevas a
desarrollarse, alcanzando al
menos 500.000 descargas de la
playstore para 2027.

Cantidad de
descargas
alcanzadas

500000 0

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformació
n Digital
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3.3. Posicionar a la ciudad de Córdoba como ciudad inteligente.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea
de

base
Dependencia

3.3.1

Fortalecer el posicionamiento de
Córdoba en el mundo,
incrementando en un 45 % la
presencia en nuevos países, a
través de instancias de
participación entre empresas,
profesionales y emprendedores
cordobeses para el 2027.

Cant. de
Países

49 34
CÓRDOBA
ACELERA

3.3.2

Generar en el primer semestre del
2024, el "Primer Congreso de
Nómades Digitales" en la Ciudad
de Córdoba para el
posicionamiento de la ciudad,
como receptora nómades
digitales

Congreso de
Nómades
Digitales
realizado

1 0
CÓRDOBA
ACELERA

3.3.3

Incrementar en un 200% la
cantidad de nómades digitales
que eligen la ciudad de Córdoba
como lugar de residencia
temporal para el 2027

Cant. de
Nómades en la
ciudad de
córdoba

246 82
CÓRDOBA
ACELERA

3.3.4

Organizar 4 Congresos de
Intercambio de Experiencias entre
Regiones y Áreas Metropolitanas
en la Ciudad de Córdoba, con el
propósito de fomentar espacios
de intercambio y colaboración
para 2027.

Congreso
Anual de
Intercambio de
Experiencias
entre Regiones
y Áreas
Metropolitanas
realizado

4 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

3.3.5

Crear un Parque Fotovoltaico de
Mediana Escala en el predio de
enterramiento de Piedras
Blancas, a los fines de compensar
la energía utilizada por los
centros vecinales de la Ciudad de
Córdoba para el año 2027.

Porcentaje de
avance de
obra de
Parque
Fotovoltaico de
Mediana
Escala

100% 0
Ente
BioCórdoba

3.3.6
Estimular la protección y cuidado
animal con la creación del cuarto
Centro de Castraciones "zona

Cantidad de
Centros de
Castraciones

4 3
Ente
BioCórdoba
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sureste" de la Ciudad de Córdoba,
durante el actual período
institucional 2024-2027.

creados en la
zona sureste
de la ciudad

3.3.7

Potenciar el desarrollo de las
energías limpias con la creación
de un Parque de Energía
Renovable, con el objeto de
abastecer de energía sustentable
al Instituto de Transformación
Energética Córdoba (I.T.E.C.),
Instituto de Protección Ambiental
y Animal (IPAA) y Juniors
Achievement, durante el actual
período institucional 2024-2027.

Porcentaje de
avance de
obra del
Parque de
Energía
Renovable

100% 0
Ente
BioCórdoba

3.3.8

Promover la armónica
convivencia construyendo un
Refugio Animalista, para el
rescate, recuperación,
socialización y posterior adopción
de animales de compañía en
situación de calle, durante el
actual período institucional
2024-2027.

Porcentaje de
avance de
obra

100% 0
Ente
BioCórdoba

3.3.9

Promover la economía circular
ampliando 30% la cantidad de
público participante, presencial y
virtual, en las próximas ediciones
de la Cumbre Mundial de
Economía Circular y la Feria
Mundial de Economía Circular,
para el 2027.

Cantidad de
público
participante,
presencial y
virtual de la
Cumbre
Mundial de
Economía
Circular y la
Feria Mundial
de Economía
Circular

141700
10900

0
Ente
BioCórdoba

3.3.10

Organizar y participar anualmente
de 10 instancias de intercambio
de buenas prácticas con
organismos nacionales e
internacionales a fin de replicar
en el municipio al menos 5
prácticas aprendidas y lograr la
réplica de prácticas internas en al
menos 1 municipio no Argentino.

Cantidad de
instancias de
intercambio de
buenas
prácticas
organizadas o
en las cuales
se participó.

40 0

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformaci
ón Digital
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3.3.10

Organizar y participar anualmente
de 10 instancias de intercambio
de buenas prácticas con
organismos nacionales e
internacionales a fin de replicar
en el municipio al menos 5
prácticas aprendidas y lograr la
réplica de prácticas internas en al
menos 1 municipio no Argentino.

Cantidad de
prácticas
aprendidas
implementada
s en el
municipio

5 0

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformaci
ón Digital

3.3.11

Para fines de 2027, establecer y
poner en funcionamiento un
Centro de Operaciones y
Monitoreo en la ciudad de
Córdoba, destinado a la
recopilación, análisis y gestión de
datos urbanos en tiempo real, con
el propósito de mejorar la
eficiencia operativa, la toma de
decisiones basada en datos y
contribuir a mejorar la seguridad,
la movilidad, mejorar los servicios
públicos, proveer de conectividad
en espacios públicos, facilitar el
acceso a trámites públicos,
contribuir al ecosistema gov tech
y a la economía del conocimiento,

Centro de
Operaciones
de Smart City
de Córdoba
funcionando

1 0

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformaci
ón Digital

3.3.12

Promover el intercambio de
buenas prácticas de gestión
logrando que anualmente al
menos 3 buenas prácticas en
materia de Ciudad Inteligente se
implementen en Córdoba.

Cantidad de
acuerdos de
cooperación
técnica
celebrados
para
transferencia
de buenas
prácticas

12 0

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformaci
ón Digital

3.3.13

Sensorización de la Ciudad de
Córdoba, mediante la adquisición
de dispositivos de IoT que nos
permita conocer: Variables de
tráfico y transporte, datos de
seguridad pública, datos de
gestión de residuos, datos de
estado de alumbrado público,
datos medioambientales, estado

Sensores
implementado
s

500 50

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformaci
ón Digital
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de las calles, de infraestructura
urbana, control de niveles de
canales y ríos.

3.3.13

Sensorización de la Ciudad de
Córdoba, mediante la adquisición
de dispositivos de IoT que nos
permita conocer: Variables de
tráfico y transporte, datos de
seguridad pública, datos de
gestión de residuos, datos de
estado de alumbrado público,
datos medioambientales, estado
de las calles, de infraestructura
urbana, control de niveles de
canales y ríos.

Sistema
integral de
procesamiento
de datos
capturados por
los diferentes
sensores

1 0

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformaci
ón Digital
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3.4. Sostener y fomentar alianzas público-privadas y de cooperación local

e internacional estratégica.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea
de

base
Dependencia

3.4.1

Alcanzar 30 alianzas estratégicas
para incrementar el N° de
estudiantes universitarios
extranjeros en la ciudad de
Córdoba, para el 2027

N° de alianzas 33 3
CÓRDOBA
ACELERA

3.4.2

Alcanzar anualmente 8 alianzas
con otros programas Nómades de
otras ciudad del mundo para el
2027

Cant. de
alianzas con
programas
nómades de
otras ciudades

32 0
CÓRDOBA
ACELERA

3.4.3

Ampliar y diversificar la red de
Acento Global incrementando a
350 miembros distribuidos por el
mundo al 2027

Cant. de
miembros
incorporados

350 207
CÓRDOBA
ACELERA

3.4.4

Articular al menos 40 nuevos
proyectos en las verticales de
conocimiento, circular,
comunitario y creativo, en
colaboración con el sector
privado, con el objetivo de
contribuir al desarrollo social,
económico y sostenible de la
ciudad para 2027.

Cant. de
proyectos
articulados

60 20
CÓRDOBA
ACELERA

3.4.5

Desarrollar 3 capacitaciones
anuales, enfocadas en iniciativas
de clusters con el objetivo de
potenciar y fortalecer su
desarrollo para 2027

Cant. de
capacitaciones

14 2
CÓRDOBA
ACELERA

3.4.6

Desarrollar y lanzar una
plataforma digital integral para la
Red Acento Global, que sirva
como un centro de articulación y
vinculación y la presentación de
proyectos propuestos para la
ciudad de Córdoba para 2025.

Porcentaje de
avance en
desarrollo de
plataforma

100% 0
CÓRDOBA
ACELERA
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3.4.7

Establecer 120 convenios con el
sector privado que aporten
beneficios, descuentos y
promociones a los Nómades
Digitales participantes del
programa de atracción de
inversiones para el 2027.

N° de
convenios

131 11
CÓRDOBA
ACELERA

3.4.8

Fomentar al menos 13 acciones
conjuntas, con otros entes u
organismos, públicos, privados, y
académicos, que permitan
potenciar el alcance de las
actividades de cada clúster, para
el 2027

N° de acciones
concretadas

16 3
CÓRDOBA
ACELERA

3.4.9

Fomentar convenios con clústeres
relevantes de la ciudad de
Córdoba para aumentar a 32
proyectos presentados para el año
2027, contribuyendo así a la
generación de empleo, desarrollo
de talentos, internacionalización y
posicionamiento de la ciudad

Cant. de
proyectos
ejecutados a
través de
convenio con
clusters

32 4
CÓRDOBA
ACELERA

3.4.10
Generar 12 misiones inversas en
sectores estratégicos de la ciudad
para el 2027

Cant. de
misiones
inversas
generadas

14 2
CÓRDOBA
ACELERA

3.4.11

Incrementar al menos en 11 el
número de Acuerdos/ alianzas con
Embajadas, Consulados, Agencias
Pares, Cámaras Bilaterales y otros
organismos con objeto de
promoción de la ciudad y
atracción de inversores, para el
2027

Cantidad de
acuerdos/alianz
as con
Embajadas,
Consulados,
Agencias Pares,
Cámaras
Bilaterales

12 1
CÓRDOBA
ACELERA

3.4.12

Lograr 120 instancias de
transferencias de conocimiento y
tendencias de los miembros de la
red Acento Global al ecosistema
público-privado de Córdoba para
impulsar la innovación en el
desarrollo productivo local para
2027.

Cant. de
instancias de
transf
conocimiento
realizadas

120 0
CÓRDOBA
ACELERA
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3.4.13

Realizar 35 entrevistas para la
atracción y promoción de
inversiones mediante una
biblioteca virtual -Invest Nexus-
para el 2027

Cant. de
entrevistas

35 0
CÓRDOBA
ACELERA

3.4.14

Generar al menos 2 alianzas
estratégicas con actores o
instituciones nacionales e
internacionales, para llevar
adelante proyectos conjuntos
vinculados a la economía circular
para 2027.

Cantidad de
alianzas
estratégicas de
economía
circular
generadas

2 0 COYS

3.4.15

Establecer 8 alianzas estratégicas
con instituciones educativas y
organizaciones ambientales a
nivel nacional e internacional, con
el objetivo de fortalecer la
implementación de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) en
la ciudad para 2027

Cantidad de
alianzas
establecidas

8 0

Secretaría de
Ambiente
Sustentable
y Economía
Circular

3.4.16

Crear 1 bolsa de empleo de
Turismo en el año 2024
vinculando la oferta de empleos
con personal formado y
capacitado

bolsa de
empleo creada

1 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

3.4.17

Diseñar y aprobar un Plan de
Gestión de Turismo Sostenible
para Córdoba Capital durante el
segundo semestre del 2024, con
la participación activa de al
menos 70 miembros de la
comunidad y el sector privado
turístico.

Cantidad de
participantes
del sector
comunitario y
empresarial
turístico
participando

70 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

3.4.17

Diseñar y aprobar un Plan de
Gestión de Turismo Sostenible
para Córdoba Capital durante el
segundo semestre del 2024, con
la participación activa de al
menos 70 miembros de la
comunidad y el sector privado
turístico.

Plan de Gestión
de Turismo
Sostenible
creado y
aprobado

1 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

3.4.18
Gestionar el Reconocimiento e
inscripción en el Registro Nacional

cantidad de
iglesias

40 0
Secretaría de
Gobierno,
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de Cultos de 40 iglesias para
2027

inscritas y
reconocidas

Fiscalización
y Control

3.4.19

Incrementar 25% de
perfilamientos profesionales de
vecinos de la Ciudad, en el año
2024, que se encuentran en
búsqueda laboral, facilitando así
una mayor participación en
nuestros programas de empleo.

Cantidad de
vecinos
atendidos en
Perfilamiento

2512 2010

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

3.4.19

Incrementar 25% de
perfilamientos profesionales de
vecinos de la Ciudad, en el año
2024, que se encuentran en
búsqueda laboral, facilitando así
una mayor participación en
nuestros programas de empleo.

Cantidad de
vecinos
atendidos en
Orientación
Laboral

1000 820

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

3.4.19

Incrementar 25% de
perfilamientos profesionales de
vecinos de la Ciudad, en el año
2024, que se encuentran en
búsqueda laboral, facilitando así
una mayor participación en
nuestros programas de empleo.

Cantidad de
vecinos
atendidos en
ANSES-Seguro
de desempleo

500 400

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

3.4.19

Incrementar 25% de
perfilamientos profesionales de
vecinos de la Ciudad, en el año
2024, que se encuentran en
búsqueda laboral, facilitando así
una mayor participación en
nuestros programas de empleo.

Cantidad de
vecinos
atendidos en
Formación
profesional

550 430

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

3.4.19

Incrementar 25% de
perfilamientos profesionales de
vecinos de la Ciudad, en el año
2024, que se encuentran en
búsqueda laboral, facilitando así
una mayor participación en
nuestros programas de empleo.

Cantidad de
vecinos
atendidos en
Intermediación
laboral

600 480

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

3.4.20

Promover al menos 3 instancias
de articulación para vincular a los
actores públicos, privados,
académicos y del tercer sector
con el Ente Intermunicipal de
Gestión Metropolitana para 2027.

Cantidad de
instancias de
articulación
entre actores
públicos,
privados,

3 0

Secretaría de
Integración
Regional y
Vinculación
Institucional
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académicos y
del tercer
sector con el
Ente
Intermunicipal
de Gestión
Metropolitana
realizados

3.4.21

Promover al menos 3 instancias
de cooperación local, regional y/o
internacional al 2027 para la
ciudad de Córdoba

Cantidad de
instancias de
cooperación
promovidas

3 0

Secretaría de
Integración
Regional y
Vinculación
Institucional

3.4.22

Capacitar al menos 600 de los
espacios comunitarios a través de
la realización de 12 encuentros
vinculados al buen trato y
acompañamiento en la crianza
para 2027

Cantidad de
espacios
comunitarios
capacitados

600 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

3.4.22

Capacitar al menos 600 de los
espacios comunitarios a través de
la realización de 12 encuentros
vinculados al buen trato y
acompañamiento en la crianza
para 2027

Cantidad de
encuentros
realizados

12 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

3.4.23

Capacitar en la promoción del
Sistema municipal de Protección
integral de Derechos (SPD) a 120
instituciones educativas, de salud,
y organizaciones sociales
territoriales para 2027

Cantidad de
Instituciones
capacitadas en
SPD

120 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

3.4.24

Firmar 8 convenios de trabajo y
cooperación con organizaciones
del tercer sector e instituciones de
cuidado, para promover el
derecho a las infancias respetadas
para 2027

Cantidad de
convenios
firmados

8 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

3.4.25

Desarrollar la economía circular,
como nuevo patrón de producción
y consumo sostenible,
incorporando 100 adhesiones a la
Red Iberoamericana de Municipios
y Gobiernos Circulares para 2027

Cantidad de
adherentes a la
Red
Iberoamericana
de Municipios y

100 0
Ente
BioCórdoba
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Gobiernos
Circulares.

3.4.26

Promover e Impulsar 20 proyectos
innovadores desarrollados por el
ecosistema de la economía del
conocimiento entre 2023 y 2027

Cantidad de
proyectos
innovadores
desarrollados
por el
ecosistema de
la economía del
conocimiento

20 0

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformaci
ón Digital
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4. Metas: Eje Desarrollo Local Sostenible

4.1. Fomentar los espacios de intercambio, diversidad cultural y

sensibilización ambiental de la ciudad y ente metropolitano.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea
de

base
Dependencia

4.1.1

Promover el "Patrimonio
Arquitectónico de Córdoba"
mediante la declaración de 3
áreas de protección que
potencien el valor intrínseco de la
imagen urbana de la ciudad, para
2027

Cantidad de
nuevas áreas
protegidas

3 0
Secretaría de
Desarrollo
Urbano

4.1.2

Promover y potenciar el
"Patrimonio Arquitectónico de la
Ciudad de Córdoba" mediante 4
eventos que visibilicen y
sensibilicen al vecino hasta el
2027

Cantidad de
eventos
públicos
concretados

4 0
Secretaría de
Desarrollo
Urbano

4.1.3

Constituir 5 sub-marcas dentro de
la marca "Córdoba Ciudad
Creativa" para el fortalecimiento
de la identidad cordobesa en
2024

Cantidad de
submarcas
constituidas en
un año

5 0
Secretaría de
Comunicación
y Cultura

4.1.4

Organizar 15 encuentros de
intercambio entre colectividades
de Córdoba que fomenten el
diálogo intercultural en 2024.

Cantidad de
encuentros de
intercambio
entre
colectividades
de Córdoba
realizados al
finalizar la
gestión

15 10
Secretaría de
Comunicación
y Cultura

4.1.5

Generar concientización
ambiental a través de la
participación en al menos dos
eventos públicos anualmente.

Cantidad de
participaciones
del COYS en
eventos
públicos

8 0 COYS
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4.1.6
Realizar al menos 20 talleres de
sensibilización ambiental abiertos
a todo público para 2027

Cantidad de
talleres de
sensibilización
ambiental
realizados

20 0 COYS

4.1.7

Generar 20 jornadas de
sensibilización a instituciones
educativas para fomentar la
conciencia ambiental al 2026.

Cantidad de
jornadas de
sensibilización
realizadas

20 0 CORMECOR

4.1.8
Generar capacitaciones en 24
encuentros ciudadanos sobre
Infracciones Ambientales a 2027

cantidad de
encuentros

24 6

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

4.1.9

Incorporar un nuevo canal de
comunicación digital para la
recepción de denuncias y
consultas ante el Instituto de
Protección Ambiental y Animal al
2027.

Canal de
comunicación
digital creado

3 2

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

4.1.10

Mejorar la atención al vecino
incrementando a 12 (doce)
sub-sedes descentralizadas del
Instituto de protección ambiental
para 2027

Cantidad de
subsedes
creadas

12 3

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

4.1.11

Promover la incorporación de
estrategias de sostenibilidad y
sustentabilidad en al menos 125
organizaciones y grupos vecinales
para 2027.

Cantidad de
organizaciones
y grupos
vecinales con
estrategias de
sustentabilidad
implementadas

249 124

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

4.1.12

Dar continuidad y realizar al
menos 200 paseos anuales por la
ciudad garantizando el acceso a
los bienes cultural de la ciudad a
la comunidad para 2027

Cantidad de
paseos anuales
realizados.

200 0
Secretaría de
Educación

4.1.12

Dar continuidad y realizar al
menos 200 paseos anuales por la
ciudad garantizando el acceso a
los bienes cultural de la ciudad a
la comunidad para 2027

Cantidad de
participantes
por año.

15000 12000
Secretaría de
Educación
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4.1.13

Realizar al menos 3 encuentros
anuales de intercambio de buenas
prácticas sobre educación
primaria con otros países para
2027.

Cantidad de
encuentros de
intercambio de
buenas
prácticas
realizados

12 0
Secretaría de
Educación

4.1.14

Fortalecer los vínculos de las
entidades vecinales de las
localidades miembro del Ente
Intermunicipal de Gestión
Metropolitana, a través de la
creación de un Foro Vecinal
Metropolitano para 2027.

Foro Vecinal
Metropolitano
creado

1 0

Secretaría de
Fortalecimien
to Vecinal y
Deportes

4.1.15

Promover al menos 50
actividades culturales y
ambientales en conjunto con
centros vecinales para 2027.

Cantidad de
actividades
culturales y
ambientales en
conjunto con
centros
vecinales
realizadas

50 0

Secretaría de
Fortalecimien
to Vecinal y
Deportes

4.1.16

Fomentar 2 encuentros anuales
interreligiosos musicales y
deportivos para fomentar los
vínculos para 2027

cantidad de
encuentros
realizados

8 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Control

4.1.17

Recuperar el 50% de los
desperdicios de Alimentos en el
Mercado de Abasto a fin de
disminuir los residuos que acaban
en los vertederos para 2027

% de
recuperación de
alimentos

50% 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Control

4.1.18

Articular con 20 centros vecinales
para la promoción y uso de los
"Puntos mujer" como un espacio
seguro, de acompañamiento,
contención y derivación ante
situaciones de violencias por
razones de género en espacios
públicos y privados en el plazo de
cuatro años.

Cantidad de
articulaciones
con centros
vecinales
realizados.

20 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

4.1.19

Realizar 50 encuentros para la
recreación, entretenimiento y
socialización de las personas
mayores para 2027

Cantidad de
encuentros
realizados

50 0
Secretaría de
Políticas
Sociales y
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Desarrollo
Humano

4.1.20

Abordar el cuidado y protección
animal a través de la creación de
un Centro de Emisión de Licencias
para Perros Potencialmente
Peligrosos (PPP) para 2027.

Porcentaje de
avance de obra

100% 0
Ente
BioCórdoba

4.1.21

Crear el Centro de Interpretación
de la Reserva Natural Urbana
Parque General San Martín (RNU),
a fin de brindar una experiencia
recreativa y educativa a los
visitantes para 2027

Porcentaje de
avance de obra
de la Reserva
Natural Urbana
Parque General
San Martín

100% 0
Ente
BioCórdoba

4.1.22

Desarrollar el vínculo con
instituciones públicas y privadas a
través de pasantías y actividades
de voluntariado en el Parque de la
Biodiversidad, logrando la
adhesión de 20 instituciones
adherentes por año para 2027

Cantidad de
instituciones
adherentes.

80 0
Ente
BioCórdoba

4.1.23

Promover el compromiso y
educación ambiental mediante la
creación de un "Espacio Modelo"
de producción de flores y vivero
durante el actual período
institucional 2024-2027.

Porcentaje de
avance de obra
de espacio
modelo de
producción de
flores y vivero

100% 0
Ente
BioCórdoba

4.1.24

Promover la Economía Circular
mediante la puesta en
funcionamiento de un "Mercado
Circular", con al menos 50
feriantes fijos, que sirva de
espacio para la comercialización
de productos elaborados con
materiales revalorizados
provenientes de residuos secos
para 2027.

Cantidad de
feriantes fijos
en Mercado
Circular

50 0
Ente
BioCórdoba

4.1.25

Promover la preservación
ambiental a través de la
participación vecinal en los
eventos anuales "Simposio de
Escultores Locales" para 2027

Cantidad de
eventos
realizados.

4 0
Ente
BioCórdoba
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4.1.26

Asegurar que al menos 300
servidores públicos hayan cursado
una capacitación de
sensibilización en diversidad
cultural, legislación migratoria y
atención humanizada para
favorecer una atención integral a
personas migrantes y refugiadas
para 2027.

Cantidad de
agentes
formados en
Conceptos de
atención a
personas
migrantes y
refugiadas

300 0

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformaci
ón Digital

4.1.27

Descentralizar la atención a
personas migrantes y refugiadas,
en 6 puntos estratégicos y a
través de 10 dispositivos móviles
en la ciudad, incrementando un
25% las atenciones, para 2027.

Cantidad de
puntos con
capacidad de
atención a
personas
migrantes y
refugiadas en
ubicaciones
estratégicas

6 1

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformaci
ón Digital

4.1.27

Descentralizar la atención a
personas migrantes y refugiadas,
en 6 puntos estratégicos y a
través de 10 dispositivos móviles
en la ciudad, incrementando un
25% las atenciones, para 2027.

Cantidad de
personas
migrantes y
refugiadas
atendidas

8134 6507

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformaci
ón Digital

4.1.27

Descentralizar la atención a
personas migrantes y refugiadas,
en 6 puntos estratégicos y a
través de 10 dispositivos móviles
en la ciudad, incrementando un
25% las atenciones, para 2027.

Cantidad de
operativos
móviles de
atención a
personas
migrantes y
refugiadas en
diferentes
puntos de la
ciudad

10 0

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformaci
ón Digital

84



Plan de Metas 2024-2027
Municipalidad de Córdoba

4.2. Apoyar la creación y sostenibilidad de PyMEs locales y organizaciones

de la economía social.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea
de

base
Dependencia

4.2.1
Aumentar a un 30 % la cantidad
de comercios adheridos al
programa ACTIVA a 2027.

Cantidad de
locales
adheridos

910 700

Secretaría de
Administración
Pública y
Capital
Humano

4.2.2
Acompañar a 10 pymes culturales
en el proceso de creación y apoyo
a su sostenibilidad para 2027.

Cantidad de
pymes
culturales que
recibieron el
apoyo y
acompañamie
nto municipal

10 0
Secretaría de
Comunicación y
Cultura

4.2.3

Aumentar en un 50% las
inspecciones ambientales para la
mejora de la disposición de
residuos del comerciantes a 2027.

Cantidad de
inspecciones

12000 8000

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

4.2.4

Fomentar el empleo verde a
través de la creación de 2 polos
textiles y la inclusión de 100
costureras como mano de obra
femenina en la industria textil
confeccionando productos con
telas recuperadas a 2027

Cantidad de
polos textiles

2 0

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

4.2.4

Fomentar el empleo verde a
través de la creación de 2 polos
textiles y la inclusión de 100
costureras como mano de obra
femenina en la industria textil
confeccionando productos con
telas recuperadas a 2027

Cantidad de
costureras

100 0

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

4.2.5

Fomentar la creación de
productos sustentables a través
de la recuperación de 5000 kilos
de tela a 2027.

Cantidad de
tela
recuperada

5000 0

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular
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4.2.6

Promover que al menos un 40%
de los grandes generadores de
residuos registrados disminuyan y
revalorización los RSU al 2027.

Cantidad de
grandes
Generadores
Controlados
que lograron
reducir sus
RSU

40% 2,31%

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

4.2.7

Incrementar en un 20% el número
de contratos de articulación con
empresas privadas para promover
la inserción laboral de personas
en situaciones de vulnerabilidad
para 2027

Cantidad de
contratos
presentados
por las
empresas
privadas

1350 1125

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Control

4.2.8

Capacitar a 2000 trabajadoras/es
feriantes y agrícolas de la Ciudad
de Córdoba en herramientas de
gestión, comercialización y
atención de las ferias, paseos y
cooperativas con perspectiva de
cuidado ambiental y desarrollo
local para 2027

Cantidad de
trabajadoras/e
s feriantes y
agrícolas
capacitados.

3172 1172

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

4.2.9
Acompañar el crecimiento de 300
emprendimientos productivos
para 2027

Cantidad de
emprendimien
tos
productivos
acompañados

300 0

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformación
Digital

4.2.10
Apoyar el desarrollo de 200
emprendimientos tecnológicos
para 2027

Cantidad de
emprendimien
tos
tecnológicos
que pasaron
por
actividades de
apoyo

200 0

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformación
Digital

4.2.11
Desarrollar 120 actividades de
capacitación y asistencia técnica
para emprendedores para 2027

Cantidad de
actividades de
capacitación y
asistencia
técnica para
emprendedore
s realizadas

120 0

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformación
Digital

4.2.12
Invertir en 20 emprendimientos
Gov Tech a través del fondo

Cantidad de
emprendimien

20 0
Secretaría de
Ciudad
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Córdoba Ciudad Inteligente para
2027

tos gov tech
invertidos

Inteligente y
Transformación
Digital

4.2.13

Participar en 40 actividades de
sensibilización para promover la
cultura emprendedora en la
ciudad para 2027

Cantidad de
actividades de
sensibilización
de cultura
emprendedora
realizadas

40 0

Secretaría de
Ciudad
Inteligente y
Transformación
Digital
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4.3. Reducir el consumo energético en edificios públicos en pos de la

eficiencia energética del municipio.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea
de

base
Dependencia

4.3.1
Reducir el consumo eléctrico del
Palacio 6 de Julio en un 30% al 2027.

Consumo
eléctrico del
Palacio 6 de Julio

864 1234

Secretaría de
Administración
Pública y
Capital
Humano

4.3.1
Reducir el consumo eléctrico del
Palacio 6 de Julio en un 30% al 2027.

Cantidad de
luminarias de
alto consumo.

105 150

Secretaría de
Administración
Pública y
Capital
Humano

4.3.1
Reducir el consumo eléctrico del
Palacio 6 de Julio en un 30% al 2027.

Cantidad de AA
de alto consumo.

244 349

Secretaría de
Administración
Pública y
Capital
Humano

4.3.2

Instalar paneles solares e iluminación
LED en el 100% de los Centros de
Participación Ciudadana (CPC) para
2027

Cantidad de CPC
con paneles
solares e
iluminación
instalados

16 0
Secretaría de
Participación
Ciudadana
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4.4. Promover la actividad de unidades productivas y organizaciones del

tercer sector que propicien y actúen en pos del cuidado ambiental y

desarrollo local.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea
de

base
Dependencia

4.4.1

Capacitar a más del 50% de los
comerciantes del área central de
la ciudad en temáticas vinculadas
con la gestión de residuos sólidos
urbanos para el año 2027.

Tasa de
comerciantes
del área central
capacitados

50% 0% COYS

4.4.2

Incrementar en un 20% el
volumen de residuos verdes
ingresados a Centros de
Chipeo/Compostaje para la
producción de biomasa al 2027.

M3 de residuos
ingresados
anualmente

6756 5630

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

4.4.3

Potenciar el rol de Córdoba como
referente en la gestión ambiental
generando 48 recorridos para
intendentes por espacios verdes,
centros de recuperación de
residuos y espacios de economía
circular de la ciudad para 2027

cantidad de
recorridos

48 0

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

4.4.4

Crear un esquema de incentivos
alcanzando al menos 1500
comercios que implementen
prácticas de triple impacto para
2027.

comercios que
acceden al
incentivo

1500 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

4.4.5
Entregar 1200 kits de semillas
para huerta a niños de 60 iglesias
para 2026

Cantidad de
Kits entregados
a iglesias

1215 15

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

4.4.6

Articular alianzas estratégicas con
al menos 75 localidades de la
Provincia para posicionar a
Córdoba como ciudad inspiradora
de buenas prácticas de la
Provincia al 2027

Cantidad de
alianzas
estratégicas
con localidades
de la Provincia
de Córdoba

75 0

Secretaría de
Integración
Regional y
Vinculación
Institucional

4.4.7
Lograr presencia de la
municipalidad de Córdoba en al

Cantidad de
mesas de

3 0
Secretaría de
Integración
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menos 3 mesas de diálogo, redes
o foros internacionales de
cooperación al 2027.

diálogo en las
que se partició

Regional y
Vinculación
Institucional

4.4.8

Promover al menos 3 instancias
de integración y vinculación de
actores públicos, privados,
académicos y del tercer sector
para 2027.

Cantidad de
instancias de
integración y
vinculación
entre actores
públicos,
privados,
académicos y
del tercer
sector
promovidas

3 0

Secretaría de
Integración
Regional y
Vinculación
Institucional

4.4.9

Incorporar información de las 5
ferias de gestión municipal al
catálogo virtual con productos y
servicios de los trabajadores
feriantes y agrícolas de la
Economía Social y Popular de la
Ciudad de Córdoba en los
próximos 4 años.

Cantidad de
ferias cuyos
productos y
servicios están
incorporados al
Catálogo
Virtual

5 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

4.4.10

Realizar 24 eventos/ferias
vinculadas a la promoción del
consumo local, del fortalecimiento
de los comercios de cercanía y de
la economía popular con los/las
trabajadores feriantes para 2027

Cantidad de
eventos/ferias
con ediciones
especiales de
economía
popular con
temáticas
particulares
realizados.

28 4

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano

4.4.11

Fortalecer la resiliencia ambiental
y mitigar el cambio climático
mediante la plantación de 600
árboles frutales en los márgenes
del Río Suquía, durante el año
2024.

Cantidad de
árboles
plantados.

600 0
Ente
BioCórdoba

90



Plan de Metas 2024-2027
Municipalidad de Córdoba

4.5. Promocionar y potenciar a la Ciudad de Córdoba como polo turístico.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea
de

base
Dependencia

4.5.1

Consolidar la identidad cordobesa
y la ciudad como Polo Cultural a
través del sostenimiento de 4
eventos culturales masivos
anuales (Feria del Libro, Festival
del Choripan y el Humor, Mercado
de Arte Contemporáneo Córdoba
y Festival de Diseño Córdoba) al
2027.

Cantidad de
eventos
culturales
masivos
organizados en
el año

32 15
Secretaría de
Comunicación
y Cultura

4.5.2

Embellecer y potenciar el uso de
plazas y sitios emblemáticos, a
través de la construcción de 5
nuevas fuentes de vanguardia y la
puesta en valor de las 44 fuentes
preexistentes en la ciudad a 2027

Cantidad de
fuentes nuevas
construidas

49 44

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

4.5.2

Embellecer y potenciar el uso de
plazas y sitios emblemáticos, a
través de la construcción de 5
nuevas fuentes de vanguardia y la
puesta en valor de las 44 fuentes
preexistentes en la ciudad a 2027

Cantidad de
fuentes
refuncionalizad
as

44 33

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

4.5.3

Promover una Noche de los
Templos anual como modo de
reconocer la riqueza y diversidad
religiosa de nuestra ciudad

cantidad de
Noches de los
Templos
realizadas

6 2

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

4.5.4

Sensibilizar a 200 personas sobre
el valor turístico de la ciudad, los
beneficios económicos,
ambientales y sociales del turismo
para 2024

cantidad de
ciudadanos
sensibilizados

200 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

4.5.5

Proveer infraestructura básica al
100% de los paseos y ferias de la
economía popular registrados
para 2027

Cantidad de
paseos y ferias
de la economía
popular
dotados con
infraestructura

5 0

Secretaría de
Políticas
Sociales y
Desarrollo
Humano
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4.5.6

Propiciar la identidad y valor
socio-comunitario de los espacios
públicos con la creación del
"Museo de Esculturas a Cielo
Abierto en la Isla Encantada" del
Parque Sarmiento para 2025.

Porcentaje de
avance de
obra

100% 0
Ente
BioCórdoba
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4.6. Fomentar un sistema integral de sostenibilidad urbana, con enfoque

especial en la recuperación de residuos sólidos urbanos.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea
de

base
Dependencia

4.6.3

Aumentar a 48000 kg el volumen
de pilas recuperadas e insertadas
a la economía circular de la ciudad
de Córdoba Capital y zonas del
ente metropolitano para 2027.

Kilos de
baterías y pilas
recuperados
anualmente

48000 32958

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

4.6.1

Instalar al menos 2 (dos) nuevas
Plantas de recuperación y
reutilización de residuos sólidos
urbanos, que operen en el Parque
de Economía Circular al 2026.

Plantas
instaladas en
el Parque de la
Economía
Circular.

4 2 CORMECOR

4.6.2

Aumentar en al menos un 30 % la
cantidad residuos sólidos urbanos
recuperados en la ciudad de
Córdoba al 2027

Cantidad de
toneladas de
residuo sólidos
urbanos
recuperados

75800 59000 COYS

4.6.4

Aumentar el volumen de
neumáticos fuera de uso
recuperados para procesarlos,
acondicionarlos, revalorizar su
material y evitar su quema al aire
libre para el 2027

Cantidad de
neumáticos
recuperados.

4800 0

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

4.6.5

Fomentar que al menos 40%
grandes generadores cumplan con
el Plan de Gestión Integral de
residuos Sólidos Urbanos para el
2027

Cantidad de
grandes
generadores
con PGI
incorporado

40% 2,31%

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

4.6.6

Mejorar la gestión de la
información del IPAA a través de
la incorporación de 4 nuevas
funciones en la plataforma de
Gestión Ambiental para 2027

Cantidad de
funciones
incorporadas

5 1

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

4.6.7

Mejorar la gestión de residuos
secos aumentando en un 5% los
ingresos para 2027 en Centros
Verdes, Escuela de Economía
Circular y Cooperativas adheridas.

M3 de residuos
secos anuales

82252,8 78336

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular
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4.6.8

Generar 280 puntos de encuentro
barriales para el intercambio de
residuos por productos
provenientes de la economía
circular para 2027

Cantidad de
puntos de
encuentro
barriales
constituidos

280 0
Ente
BioCórdoba

4.6.8

Generar 280 puntos de encuentro
barriales para el intercambio de
residuos por productos
provenientes de la economía
circular para 2027

Cantidad de
productos
circulares
producidos
anualmente

49400 24700
Ente
BioCórdoba

94



Plan de Metas 2024-2027
Municipalidad de Córdoba

4.7. Promover el uso responsable de los recursos naturales, incluyendo la

conservación del suelo y la gestión responsable del agua, para

garantizar la sostenibilidad ambiental y la conservación y promoción

de la biodiversidad urbana.

N° de
Meta

Meta Indicador
Indicador
Meta al
2027

Línea de
base

Dependencia

4.7.1

Aumentar a un 100% la
capacidad de tratamiento de la
Planta de lixiviados que permita
tratar el total de caudal
generado al 2027.

capacidad de
tratamiento de
la Planta
aumentada

700000 350000 CORMECOR

4.7.2

Contar con datos de medición
de gases criterio para poder
realizar diagnóstico
relacionadas a la Calidad de
Aire en el periodo comprendido
de Octubre-Diciembre de 2024.

Cantidad de
estaciones que
miden gases
criterios

5 0

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

4.7.3

Crear 5 corredores verdes con
una longitud total de 8000
metros, con el objetivo de
promover la biodiversidad,
reducir el impacto del tráfico
vehicular y fomentar el uso de
medios de movilidad
sostenibles para 2027

Metros lineales
(mL) de
avenidas
intervenidas
con corredores
verdes.

16200 8200

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

4.7.4

Incorporar 15 nuevos bosques
de bolsillo con el fin de
promover la conservación de
especies nativas y reducir las
emisiones de dióxido de
carbono en zonas urbanas de
alto impacto para el 2027.

cantidad de
bosques de
bolsillo

25 10

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

4.7.5

Incorporar al menos una
superficie de 2000 m2 como
supermanzanas con el objetivo
de mejorar la utilización de los
espacios públicos para los
residentes, reducir el efecto isla
de calor y disminuir el tráfico
vehicular en la zona a 2027.

Superficie
afectada a las
supermanzanas

5300 3300

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular
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4.7.6
Instalar en el 100% de los CPC
puntos de hidratación y
bicicleteros a 2027.

CPC con puntos
de hidratación y
bicicleteros
instalados

18 1

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

4.7.7

Instalar y asegurar el
mantenimiento de 3000 m2 de
muros y terrazas verdes en el
micro y macrocentro de la
ciudad para mitigar el efecto
isla de calor hasta el año 2027.

m2 de
superficie con
muros/terrazas
verdes.

3000 0

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

4.7.8

Recuperar y acondicionar
espacios públicos a través de la
erradicación de 20 basurales
crónicos y/o sitios de arrojo
clandestino de residuos para
2027

Cantidad de
basurales
crónicos
erradicados

110 130

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

4.7.9

Reducir en un 2% la cantidad de
Residuos Sólidos Urbanos (RSU)
enviados al vertedero
promoviendo la separación en
origen y el desarrollo de la
economía circular para 2027.

Cantidad de
toneladas RSU
reducidas

1695965
173057

6

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economía
Circular

4.7.10

Educar en el cuidado ambiental
y fomentar la creación de
huerta familiar en al menos 68
iglesias para 2027

cantidad
iglesias
participando

72 4

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Control

4.7.11

Sensibilizar sobre el medio
ambiente a través de 45
campañas educativas y
capacitaciones sobre
conservación y restauración
ecológica en colaboración con
los vecinos para 2027

Cantidad de
campañas
educativas
dictadas

75 30

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Control

4.7.12

Utilizar en el 50% de los
servicios de cenizas mensuales
eco urnas, fomentando la
parquización y el crecimiento
de árboles autóctonos, para
mejorar la conservación del
suelo y la biodiversidad urbana
para 2027.

Cantidad de eco
urnas usadas

2880 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Control
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4.7.13
Reciclar el 100% de los residuos
reciclables de la empresa
TAMSE para 2027

Porcentaje de
reciclaje

100% 50% TAMSE

4.7.14

Consolidar el proceso de
economía circular, alcanzando
7500000 kg de residuos
revalorizados mediante el
tratamiento llevado a cabo en
la Escuela Municipal de
Economía Circular para 2027

Cantidad de
kilogramos. de
residuos
revalorizados
en la Escuela
Municipal de
Economía
Circular

7500000 250000
Ente
BioCórdoba

4.7.15

Fomentar la liberación de un
65% de los ejemplares de fauna
silvestre provenientes del
tráfico y la tenencia ilegal a su
ambiente natural, que
anualmente son ingresados,
atendidos y rehabilitados en el
Parque de la Biodiversidad.

Porcentaje de
ejemplares de
fauna silvestre
liberados
anualmente

65% 45%
Ente
BioCórdoba

4.7.16

Formar al menos a 500
personas en compromiso
ambiental y habilidades y
hábitos amigable con la
naturaleza para 2026

Cantidad de
"Guardianes de
la
Biodiversidad"
formados.

500 0
Ente
BioCórdoba
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